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Warszawdf dnia % kwietnia 2017 r.

STATUT
INSTYTUTU ROZWOJU WSI I ROLNICTWA
POLSKIEJ AKADEMII NAUK

I. Postanowienia ogdlne

1.

2.

§1
Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa zwany dalej ,,Instytutem” jest interdyscyplinarnym
instytutem naukowym Polskiej Akademii Nauk.

Oficjalnym thumaczeniem nazwy Instytutu na jezyk angielski jest: Institute of Rural and
Agricultural Development, Polish Academy of Sciences.

§2

Instytut dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1.

Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. Nr 96, poz. 619);

2. Statutu Polskiej Akademii Nauk uchwalonego przez Zgromadzenie Ogoélne Polskiej

Akademii Nauk 24 listopada 2010 r., zatwierdzonego przez Prezesa Rady Ministrow
27 grudnia 2010 r.;

Uchwaly Nr 17/71 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z dnia 29 czerwca 1971 r.
w sprawie utworzenia Instytutu Rozwoju Wsi i Rolnictwa, zatwierdzonej przez Rade
Ministréw Uchwala nr 212/71 z dnia 8 pazdziernika 1971 r.;

Niniejszego Statutu.

§3

Siedzibg Instytutu jest miasto Warszawa.,

. Instytut moze posiada¢ jednostki organizacyjne na terenie calego kraju.
. Instytut posiada osobowos¢ prawna.

§ 4
Instytut uzywa pieczeci okraglej z wizerunkiem godta Rzeczypospolitej Polskiej
posrodku 1 nazwa Instytutu w otoku: Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa Polskiej
Akademii Nauk.
Instytut uzywa pieczgcei : Polska Akademia Nauk, Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa,
00-330 Warszawa, ul. Nowy Swiat 72, Regon 000325890, NIP 525-19-44-103 (piecze¢
nagtowkowa).



II. Zadania Instytutu

§5

Przedmiotem dzialania Instytutu jest prowadzenie interdyscyplinarnych badai naukowych
dotyczagcych probleméw rozwoju obszarow wiejskich i rolnictwa w dziedzinach: nauk
ckonomicznych, nauk spotecznych i nauk humanistycznych.

L.

2.

§6

Do zadan Instytutu nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie prac badawczych w zakresie dyscyplin naukowych nalezacych do
dziedzin wymienionych w § 5 oraz nauk pokrewnych;

2) upowszechnianie wynikéw prowadzonych badan;

3) wspieranie 0sob rozpoczynajacych kariere naukows;

4a) ksztalcenie pracownikow naukowych 1 specjalistéw o szczegdlnych
kwalifikacjach w zakresie uprawianych dyscyplin;

4b) prowadzenie zajg¢ dydaktycznych i szkoleniowych w zakresie uprawianych
dyscyplin naukowych wlacznie z dziatalnoscia dydaktyczng na poziomie
podyplomowym;

4c) przygotowywanie do uzyskania stopnia naukowego w zakresie posiadanych
uprawnien;

5) wspolpraca z uczelniami, instytutami badawczymi i towarzystwami naukowymi,
w szczegollnosci w zakresie badan naukowych i prac rozwojowych;

6) wspélpraca ze $rodowiskiem spofeczno-gospodarczym w zakresie badan
naukowych i prac rozwojowych w celu ich wdrozenia; w szczegélnosci:
opracowywania naukowych opinii i ekspertyz oraz udzielanie konsultacji
organom wiadzy, administracji pafistwowej, samorzgdowej oraz innych jednostek
w zakresie uprawianych dyscyplin naukowych;

7) rozwijanie migdzynarodowej wspdlpracy naukowej przez tworzenie konsorcjow
naukowych i prowadzenie projektow badawczych wspdlnie z partnerami
zagranicznymi;

8) upowszechnianie wiedzy w zakresie dziatalnosci Instytutu; w szczegolnosci
prowadzenia dziatalnosci wydawniczej i bibliotecznej;

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowigzujacych przepiséw oraz
zleconych przez wladze Polskiej Akademii Nauk.

Prace wymienione w punktach 4a), 4b), 4c) Instytut moze wykonywaé odplatnie.

§7

Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczegolnosci przez:

B

wn

prowadzenie badan naukowych;

publikowanie wynikéw prac badawczych;

nadawanie stopni naukowych zgodnie z posiadanymi uprawnieniami;

prowadzenie dziatalnosci z zakresu ksztalcenia: studia podyplomowe, staze naukowe
i inne formy ksztalcenia;

wspolprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi;

opracowywanie ekspertyz, wykonywanie ewaluacji oraz udzielanie opinii w zakresie
problematyki naukowej instytutu;

organizowanie zebran naukowych (konferencje, sympozja naukowe, seminaria,
warsztaty, inne);



8. wspoldziatanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w dziedzinach okreslonych
w § 6;

9. organizacje obstugi potrzeb bibliotecznych oraz dokumentacyjno-informacyjnych
w zakresie swojej dzialalnosci naukowej.

IIL. Organizacja Instytutu

§8
Organami Instytutu sg:
1. dyrektor;
2. rada naukowa.

§9

1. Prezes Polskiej Akademii Nauk powotuje na dyrektora Instytutu osob¢ wybrang w drodze
konkursu na okres 4 lat.

2. ZastepcoOw dyrektora:
1)  zastgpcg dyrektora do spraw naukowych;
2)  zastgpcg dyrektora do spraw ogdlnych
zatrudnia dyrektor.

3. ZastgpcOw dyrektora zatrudnia Dyrektor Instytutu po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Naukowe;j.

4. W czasie kadencji zastgpca dyrektora do spraw naukowych moze zosta¢ odwolany
z funkcji przez Dyrektora, po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade Naukowa.

§ 10
1. Do zakresu dziatania dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)  kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na zewnatrz;

2)  wykonywanie w stosunku do pracownikéw Instytutu czynnosci z zakresu prawa
pracy zastrzezone dla pracodawcy;

3)  opracowywanie programéw rozwoju naukowego i gospodarczego Instytutu;

4)  ustalanie planu finansowego po zasiggni¢ciu opinii Rady Naukowej;

5)  przedstawianie Radzie Naukowej projektéw programéw naukowych, opinii
i wnioskow nalezacych do zakresu jej dziatania;

6) przygotowywanie projektow schematu struktury organizacyjnej Instytutu;

7)  ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu;

8)  opracowanie regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania pracownikow;

9)  opracowywanie rocznych programéw badan naukowych i rocznych sprawozdan
z dzialalnosci Instytutu;

10) powolywanie zespoléw problemowych i komisji jako cial doradczych
i opiniodawczych;

11) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Instytutu;

12) ocena dzialalnosci jednostek organizacyjnych i pracownikéw Instytutu;

13) zwolywanie ogdlnych zebran pracownikow.

2. Dyrektor kieruje biezaca dzialalno$cig Instytutu, odpowiada za gospodarowanie mieniem
zgodnie z obwigzujacymi zasadami oraz odpowiada za wynik finansowy Instytutu.

§ 11
1. Dyrektor Instytutu okresla zakres stalych oraz czasowych zadan swoich zastepcow.
W tym zakresie zast¢pujg oni Dyrektora.



oy

Do zadan Zastgpcy Dyrektora ds. naukowych nalezy w szczegdlnosei: nadzor nad
poziomem badan naukowych, ksztalceniem miodej kadry, przygotowywanie rocznych
programéw badan naukowych i rocznych sprawozdan z dziatalnosci Instytutu oraz
przedstawianie ich na Radzie Naukowej, koordynacja wspolpracy krajowej
1 migdzynarodowej, nadzér nad biblioteka, nadzér i koordynacja pracy pracownikow
badawczo-technicznych.

Do zadan Zastgpcy Dyrektora ds. ogélnych nalezy w szczegdlnosci: nadzor i planowanie
rozwoju bazy komputerowej i aparaturowej, koordynowanie dzialalnosci dydaktycznej
1 szkoleniowej oraz nadzor i koordynacja pracy pracownikéw administracyjnych.

§ 12
Dyrektor moze powolywaé organy doradcze i opiniodawcze.
Sklad, zakres dziatania i tryb pracy organéw, o ktérych mowa w ust.1 okresla decyzja
dyrektora o ich powolaniu.

§ 13

Rada Naukowa powoluje rzecznika dyscyplinarnego spos$réd pracownikéw naukowych
Instytutu. Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa 4 lata.

1.
2.

§ 14
Maksymalna liczba cztonkéw Rady Naukowej wynosi 40 0s6b.
Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata.

§ 15

W sklad Rady Naukowej wchodzg z glosem stanowigcym:

1. Wszystkie osoby z tytulem naukowym lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego zatrudnione w Instytucie w pelnym wymiarze czasu pracy.

2. Czlonkowie Akademii wskazani do udzialu w pracach Rady Naukowej przez
wlasciwy wydzial ze wzgledu na specjalnos¢ naukowsa Instytutu — nie wiecej niz 3
osoby;

3. Osoby z tytulem naukowym, stopniem naukowym doktora habilitowanego lub
doktora, wybitni specjali$ci nie zatrudnieni w Instytucie albo zatrudnieni w nim w
niepelnym wymiarze czasu pracy, wybrane przez osoby wymienione w ust.1 i1 2 — nie
wigcej niz 11 osob;

4. Wybrany przedstawiciel innych pracownikéw naukowych zatrudnionych w Instytucie
W pelnym wymiarze czasu pracy — 1 osoba;

5. Wybrany przedstawiciel doktorantow -1 osoba, jezeli instytut prowadzi studia
doktoranckie;

6. Dyrektor i jego zastepca ds. naukowych — 2 osoby;

7. Osoby wskazane przez przewodniczacego centrum, odpowiedniego ze wzgledu na
specjalno$¢ naukowa, okreslone w art. 56 ust.7 ustawy o PAN — nie wiecej niz 4
osoby.

§16

Liczba czlonkéw Rady Naukowej spoza Instytutu wynosi nie mniej niz 13 oséb.

1.

§17
W IV. kwartale ostatniego roku kadencji Rady Naukowej, Dyrektor Instytutu zwotuje
zebranie wszystkich pracownikow w sprawie powotania do Rady Naukowej oséb
wymienionych w § 15 pkt. 31 4.



W

Zebrani wybierajg sposréd swojego grona przewodniczacego zebrania oraz komisje
skrutacyjng w glosowaniu jawnym.

Wybor cztonkéw Rady Naukowej odbywa sie w gtosowaniu tajnym.

Do waznosci wyboru konieczny jest udzial przynajmniej 50% uprawnionych do
glosowania o0s6b wymienionych w § 15 pkt.l, 2 i 4. Aby zosta¢ czlonkiem Rady
Naukowej Instytutu nalezy uzyska¢ nie mniej niz 50% +1 gloséw waznych, sposrod oséb
bioracych udziat w glosowaniu.

§18

. Aktu powolania oséb wybranych w sklad Rady Naukowej dokonuje wiceprezes

nadzorujacy wlasciwy Wydzial Polskiej Akademii Nauk.

Pierwszemu posiedzeniu Rady Naukowej przewodniczy dziekan Wydziatu I Nauk
Humanistycznych i Spotecznych Polskiej Akademii Nauk lub osoba przez niego
wskazana do czasu wyboru przewodniczacego Rady, jego zastepcéw oraz sekretarza,
ktérych wybiera Rada Naukowa w glosowaniu tajnym.

Dyrektor Instytutu i jego zastgpcy nie mogg pelni¢ funkcji przewodniczacego Rady lub
jego zastepcy oraz sekretarza.

§ 19
W przypadku utraty uprawnien formalnych do czlonkostwa w Radzie Naukowej, o
ktérych mowa w artykule 56 ust. 1. Ustawy o Polskiej Akademii Nauk, mandat cztonka
wygasa. O wygadnigciu mandatu czlonka, informuje Rade Naukowa jej
Przewodniczacy.
Jezeli w wyniku rezygnacji lub $mierci wybranego cztonka Rady Naukowej konieczne
jest uzupelnienie sktadu Rady w trakcie kadencji, nastepuje ono poprzez wlaczenie
kolejnej osoby, ktéra uzyskata najwigksza liczbe gloséw w tej samej grupie. Jezeli nie
jest mozliwe uzupelnienie skladu Rady w tym trybie, przeprowadza si¢ wybory
uzupelniajace.
W przypadku zmiany proporcji liczby cztonkéw o ktérych mowa w artykule 56 st. 2
ustawy o Polskiej Akademii Nauk z 30 kwietnia 2010 roku, Rada Naukowa podejmuje
uchwalg zmierzajacg do przywrdcenia ustawowych proporcji.

§ 20
Rada Naukowa sprawuje biezacy nadzér nad dzialalnodcig Instytutu, dbajac zwlaszcza
o wysoki poziom jego dzialalnosci naukowej i rozwdj osob rozpoczynajacych kariere
naukowa.
Rada Naukowa w szczegdlnosci:
1)  okresla profil Instytutu, uwzgledniajac kierunki rozwoju $wiatowej nauki;
2) przyjmuje programy badan, wspolpracy z zagranicznymi instytucjami
naukowymi oraz dziatalnosci wydawniczej;
3) zatwierdza sprawozdania z dziatalnosci instytutu,;
4)  dokonuje oceny aktywnosci naukowej pracownikow naukowych instytutu;
5)  przeprowadza przewody doktorskie, habilitacyjne oraz przedstawia wnioski
o nadanie tytulu naukowego, w ramach posiadanych uprawnien;
6) podejmuje uchwaly w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji rady
naukowe] w ustawie, statucie Akademii lub statucie instytutu;
7)  uchwala statut Instytutu i jego zmiany;
8) uchwala sposob i tryb przeprowadzania konkurséw na poszczegdlne
stanowiska naukowe;
9)  powoluje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie.



§ 21
Zasady 1 tryb dzialania Rady Naukowej okresla uchwalony przez nia regulamin.

§22
1. Schemat struktury organizacyjnej stanowi zatacznik do statutu.
2. Wewngtrzng organizacj¢ Instytutu okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora.

IV. Tryb wyboru czlonkow komisji dyscyplinarnej orzekajacej w sprawach
dyscyplinarnych pracownikéw naukowych w pierwszej instancji

§ 23

1. W skiad komisji dyscyplinarnej wchodzg 3 osoby wybierane na okres 4-letniej kadencji
sposrod wszystkich pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych.

2. W celu przeprowadzenia wyboréw do komisji dyscyplinarnej, Dyrektor Instytutu
powoluje trzyosobowa Komisjg Wyborcza i okresla tryb jej pracy.

3. Komisja Wyborcza rejestruje zglaszanych kandydatow na czionkéw komisji
dyscyplinarnej. Zgloszenia moga by¢ dokonywane przez kazdego pracownika naukowego
1 badawczo-technicznego.

4. Komisja Wyborcza podaje do publicznej wiadomosdci termin wyboréw oraz liste
zgloszonych kandydatow.

5. Wyboru czionkéw komisji dyscyplinarnej dokonuje si¢ na zebraniu og6lnym
pracownikéw naukowych i badawczo-technicznych, w glosowaniu tajnym, zwyklg
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

V. Postanowienia koncowe

§ 24
Gospodarke finansowg Instytutu okreslajg odrebne przepisy.

§ 25
Organizacjg 1 porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy
1 pracownikéw ustala regulamin pracy.

§ 26
Niniejszy statut zostal uchwalony przez Rade¢ Naukowa Instytutu w dniu 15 marca 2011 r.,
zaopiniowany przez Wydzial I Nauk Humanistycznych i Spotecznych Polskiej Akademii
Nauk, zatwierdzony przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk w dniu 18 maja 2011 r., ze
zmiang zatwierdzong 16 maja 2013 r. oraz zmiana zatwierdzong 8 grudnia 2014 r. i zmiang
zatwierdzong 1 lutego 2017 r.

§ 27
Zmiana statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego zatwierdzenia.



