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STATUT 

INSTYTUTU ROZWOJU WSI I ROLNICTWA  

POLSKIEJ AKADEMII NAUK 

(tekst ujednolicony) 
 

 

I. Postanowienia ogólne 
 

§ 1 

1. Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa, zwany dalej „Instytutem”, jest interdyscyplinarnym 

instytutem naukowym Polskiej Akademii Nauk. 

2. Oficjalnym tłumaczeniem nazwy Instytutu na język angielski jest: Institute of Rural 

and Agricultural Development, Polish Academy of Sciences. 

3. Instytut może używać skrótów: „Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa PAN”, „IRWiR 

PAN. 

 

§ 2 

Instytut działa w szczególności na podstawie: 

1) Ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. z 2020 r. poz. 

1796); 

2) Statutu Polskiej Akademii Nauk uchwalonego uchwałą Nr 1/2024 Zgromadzenia 

Ogólnego Polskiej Akademii Nauk z dnia 20 czerwca 2024 r., zatwierdzonego 

przez Prezesa Rady Ministrów w dniu 4 lipca 2024 r. 

3) Uchwały Nr 17/71 Prezydium Polskiej Akademii Nauk z dnia 29 czerwca 1971 r. 

w sprawie utworzenia Instytutu Rozwoju Wsi i Rolnictwa, zatwierdzonej przez 

Radę Ministrów Uchwałą nr 212/71 z dnia 8 października 1971 r.; 

4) niniejszego Statutu. 

 

§ 3 

1. Siedzibą Instytutu jest  miasto Warszawa.  

2. Instytut może posiadać jednostki organizacyjne na terenie całego kraju. 

3. Instytut posiada osobowość prawną. 

 

§ 4 

1. Instytut używa pieczęci okrągłej z wizerunkiem godła Rzeczypospolitej Polskiej 

pośrodku i nazwą Instytutu w otoku: Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa Polskiej 

Akademii Nauk. 

2. Instytut używa pieczęci: Polska Akademia Nauk, Instytut Rozwoju Wsi i Rolnictwa, 

00-330 Warszawa, ul. Nowy Świat 72, Regon 000325890, NIP 525-19-44-103 

(pieczęć nagłówkowa). 

 

§ 4a 

1. Instytut może ustanawiać odznaczenia w tym dyplomy, i przyznawać je osobom 

fizycznym i prawnym zasłużonym dla Instytutu. 
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2. Decyzję o przyznaniu odznaczeń, o których mowa w ust. 1 powyżej, podejmuje 

Dyrektor. 

 

 

II. Zadania Instytutu 
 

§ 5 

1. Przedmiotem działania Instytutu jest prowadzenie interdyscyplinarnych badań 

naukowych dotyczących rozwoju obszarów wiejskich i rolnictwa w dziedzinie nauk 

społecznych oraz nauk pokrewnych, jak i upowszechnianie wyników badań. 

2. Instytut organizuje badania podstawowe i rozwojowe, w tym porównawcze i 

empiryczne z udziałem ośrodków naukowych krajowych i zagranicznych, pomocne w 

rozwiązywaniu ważnych problemów społecznych i ekonomicznych kraju. 

3. Instytut uczestniczy w badaniach organizowanych przez krajowe i zagraniczne ośrodki 

naukowe oraz w pracach instytucji międzynarodowych, zwłaszcza w zakresie 

problemów doniosłych dla uczestnictwa Polski w międzynarodowym życiu 

naukowym. 

 

§ 6 

1. Do zadań Instytutu należy w szczególności: 

1)  prowadzenie prac badawczych w zakresie dyscyplin naukowych należących do 

dziedziny nauk społecznych oraz nauk pokrewnych; 

2)  upowszechnianie wyników prowadzonych badań; 

3)  wspieranie osób rozpoczynających karierę naukową; 

4a)  kształcenie pracowników naukowych i specjalistów o szczególnych 

kwalifikacjach w zakresie uprawianych dyscyplin; 

4b)  prowadzenie zajęć dydaktycznych i szkoleniowych w zakresie uprawianych 

dyscyplin naukowych włącznie z działalnością dydaktyczną na poziomie 

podyplomowym;  

4c)  przygotowywanie do uzyskania stopnia naukowego w zakresie posiadanych 

uprawnień; 

5) współpraca z uczelniami, instytutami badawczymi i towarzystwami naukowymi, 

w szczególności w zakresie badań naukowych i prac rozwojowych; 

6) współpraca ze środowiskiem społeczno-gospodarczym w zakresie badań 

naukowych i prac rozwojowych w celu ich wdrożenia; w szczególności: 

opracowywania naukowych opinii i ekspertyz oraz udzielanie konsultacji 

organom władzy, administracji państwowej, samorządowej oraz innych jednostek 

w zakresie uprawianych dyscyplin naukowych; 

7) rozwijanie międzynarodowej współpracy naukowej przez tworzenie konsorcjów 

naukowych i prowadzenie projektów badawczych wspólnie z partnerami 

zagranicznymi; 

8) upowszechnianie wiedzy w zakresie działalności Instytutu, w szczególności 

prowadzenia działalności wydawniczej i bibliotecznej; 

9) wykonywanie innych zadań wynikających z obowiązujących przepisów oraz 

zleconych przez władze Polskiej Akademii Nauk. 

2. Instytut może wykonywać odpłatnie prace naukowe powierzone przez centralne 

organy państwowe i samorządowe oraz osoby fizyczne i prawne. 

 

§ 7 

1. Zadania wymienione w § 6 Instytut realizuje w szczególności przez: 
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1) prowadzenie badań naukowych; 

2) publikowanie wyników prac badawczych; 

3) wydawanie czasopisma naukowego „Kwartalnik Wieś i Rolnictwo”; 

3a) działalność wydawniczą poprzez Wydawnictwo IRWiR PAN; 

4) przeprowadzanie postępowań o nadanie stopnia doktora i postępowań o nadanie 

stopnia doktora habilitowanego oraz nadawanie stopni naukowych zgodnie 

z posiadanymi uprawnieniami; 

4a) prowadzenie kształcenia doktorantów w szkole doktorskiej oraz innych form 

kształcenia specjalistycznych kadr naukowych; 

5) prowadzenie studiów podyplomowych, szkoleń, kursów i staży naukowych 

i innych form kształcenia; 

6) współpracę oraz wymianę doświadczeń z krajowymi i zagranicznymi instytucjami 

naukowymi oraz innymi osobami prawnymi i fizycznymi; 

7) opracowywanie ekspertyz, wykonywanie ewaluacji oraz wydawanie opinii 

z zakresu problematyki naukowej Instytutu; 

8) zawieranie umów lub porozumień z innymi placówkami naukowymi, jednostkami 

organizacyjnymi gospodarki i administracji na realizacje badań naukowych; 

9) udostępnianie, odpłatnie lub nieodpłatnie, wyników badań naukowych 

instytucjom państwowym i samorządowym, organizacjom pozarządowym 

i podmiotom gospodarczym; 

10) organizowanie zebrań naukowych; 

11) współdziałanie z instytucjami upowszechniania wiedzy w zakresie przedmiotu 

działania Instytutu określonego w § 5; 

12) organizację i świadczenie usług bibliotecznych oraz dokumentacyjno-

informacyjnych w zakresie swojej działalności naukowej; 

13) podejmowanie działań mających na celu wdrożenie osiągnięć naukowych 

Instytutu do praktyki. 

2. Realizując zadania określone w ust. 1 Instytut prowadzi samodzielną gospodarkę 

finansową regulowaną odrębnymi przepisami w ramach środków pochodzących 

z subwencji, dotacji, dochodów uzyskiwanych z tytułu odpłatnie prowadzonej 

działalności oraz wpływów z innych źródeł, w tym darowizn. 

 

 

III. Organizacja Instytutu 
 

§ 8 

Organami Instytutu są: 

1) Dyrektor; 

2) Rada Naukowa. 

 

§ 9 

1. Prezes Polskiej Akademii Nauk powołuje na Dyrektora Instytutu osobę wybraną 

w drodze konkursu na okres 4 lat. 

2. Zastępców Dyrektora: 

1) Zastępcę Dyrektora do spraw naukowych; 

2) Zastępcę Dyrektora do spraw ekonomicznych 

zatrudnia Dyrektor Instytutu po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Naukowej.  

 2a. Wśród osób pełniących funkcję Dyrektora i zastępców Dyrektora w każdej kadencji są 

zarówno kobiety, jak i mężczyźni zatrudnieni w Instytucie. 
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3. W czasie trwania kadencji Dyrektora, Zastępcy Dyrektora, o których mowa w ust. 2, 

mogą zostać odwołani z funkcji przez Dyrektora, po uprzednim zaopiniowaniu przez 

Radę Naukową. 

 

§ 10 

1. Do zakresu działania Dyrektora należy w szczególności: 

1) kierowanie Instytutem i reprezentowanie go na zewnątrz; 

2) wykonywanie w stosunku do pracowników Instytutu czynności z zakresu prawa 

pracy zastrzeżone dla pracodawcy; 

3) opracowywanie programów rozwoju naukowego i gospodarczego Instytutu; 

4) ustalanie planu finansowego po zasięgnięciu opinii Rady Naukowej; 

5) przedstawianie Radzie Naukowej projektów programów naukowych, opinii 

i wniosków należących do zakresu jej działania; 

6) przygotowywanie projektów schematu struktury organizacyjnej Instytutu; 

7) ustalanie regulaminu organizacyjnego Instytutu; 

8) opracowanie regulaminu pracy i regulaminu wynagradzania pracowników; 

9) opracowywanie rocznych programów badań naukowych i rocznych sprawozdań 

z działalności Instytutu; 

10) powoływanie zespołów problemowych i komisji jako ciał doradczych 

i opiniodawczych; 

11) ocena działalności jednostek organizacyjnych i pracowników Instytutu; 

12)  zwoływanie ogólnych zebrań pracowników. 

2. Dyrektor kieruje bieżącą działalnością Instytutu, odpowiada za gospodarowanie 

mieniem zgodnie z obowiązującymi zasadami oraz odpowiada za wynik finansowy 

Instytutu. 

3. W umowie pomiędzy Instytutem a Dyrektorem oraz w sporze z Dyrektorem, Instytut 

reprezentuje pełnomocnik powołany uchwałą Rady Naukowej spośród jej członków 

nie będących pracownikami Instytutu, na okres kadencji Dyrektora. W razie potrzeby 

zmiany pełnomocnika, zdanie pierwsze stosuje się odpowiednio. 

 

§ 11 

1. Dyrektor Instytutu określa zakres stałych oraz czasowych zadań swoich zastępców. 

2. Do zadań Zastępcy Dyrektora ds. naukowych należy w szczególności: nadzór nad 

poziomem badań naukowych, kształceniem młodej kadry, przygotowywanie rocznych 

programów badań naukowych i rocznych sprawozdań z działalności Instytutu oraz 

przedstawianie ich na Radzie Naukowej, koordynacja współpracy krajowej 

i międzynarodowej, nadzór i koordynacja pracy pracowników naukowych i badawczo-

technicznych, organizacja działalności wydawniczej. 

3. Do zadań Zastępcy Dyrektora ds. ekonomicznych należy w szczególności: 

zapewnienie warunków organizacyjnych (finansowo-administracyjno-

informatycznych) pracy Instytutu, koordynowanie działalności dydaktycznej, 

szkoleniowej i promocyjnej podejmowanej w Instytucie, analiza działalności 

ekonomicznej Instytutu, nadzór nad realizacją planów finansowych 

i sprawozdawczością finansową, nadzór i koordynacja pracy Biblioteki, nadzór nad 

administrowaniem środkami zakładowego funduszu socjalnego, koordynacja pracy 

pracowników administracyjnych oraz nadzór finansowo-majątkowy nad jednostkami 

organizacyjnymi Instytutu. 

 

§ 12 

1. Dyrektor może powoływać organy doradcze i opiniodawcze.  
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2. Skład, zakres działania i tryb pracy organów, o których mowa w ust. 1, określa 

decyzja Dyrektora o ich powołaniu. 

 

§ 13 

Rada Naukowa powołuje rzecznika dyscyplinarnego spośród pracowników naukowych 

Instytutu. Kadencja rzecznika dyscyplinarnego trwa 4 lata. 

 

§ 14 

1. Maksymalna liczba członków Rady Naukowej wynosi 40 osób. 

2. Kadencja Rady Naukowej trwa 4 lata. 

 

§ 15 

W skład Rady Naukowej wchodzą z głosem stanowiącym: 

1) wszystkie osoby z tytułem profesora lub stopniem doktora habilitowanego 

zatrudnione w Instytucie w pełnym wymiarze czasu pracy; 

2) członkowie Akademii wskazani do udziału w pracach Rady Naukowej przez 

właściwy wydział ze względu na specjalność naukową Instytutu – nie więcej niż 

3 osoby; 

3) przedstawiciele osób z tytułem naukowym, stopniem doktora habilitowanego, 

zatrudnione w Instytucie w niepełnym wymiarze czasu pracy – w liczbie nie 

większej niż trzy osoby, oraz osoby z tytułem naukowym, stopniem doktora 

habilitowanego lub doktora, niezatrudnione w Instytucie – w liczbie nie większej 

niż 13 osób; 

4) wybrani przedstawiciele innych pracowników naukowych zatrudnionych 

w Instytucie w pełnym wymiarze czasu pracy – 2 osoby; 

5) wybrany przedstawiciel doktorantów – 1 osoba, jeżeli Instytut prowadzi studia 

doktoranckie; 

6) Dyrektor i jego Zastępca ds. naukowych – 2 osoby; 

7) osoby wskazane przez przewodniczącego centrum, odpowiedniego ze względu na 

specjalność naukową, określone w art. 56 ust. 1 pkt 7 ustawy o PAN – nie więcej 

niż 4 osoby. 

 

§ 16 

Liczba członków Rady Naukowej spoza Instytutu wynosi nie mniej niż 13 osób. 

 

§ 17 

1. W IV. kwartale ostatniego roku kadencji Rady Naukowej, Dyrektor Instytutu zwołuje 

zebranie wszystkich pracowników w sprawie powołania do Rady Naukowej osób 

wymienionych w § 15 pkt. 3, 4 i 5. Wybory mogą być przeprowadzone przy użyciu 

środków komunikacji elektronicznej. Niezwłocznie po zarządzeniu wyborów do Rady, 

Dyrektor zwraca się do właściwego wydziału Polskiej Akademii Nauk o wskazanie 

osób, o których mowa w § 15 pkt 2. 

2. Wybory przeprowadza Komisja wyborcza w składzie 3 osób, powoływana przez 

Dyrektora, do zadań której w szczególności należy: 

1) ustalenie, według wyznaczonych terminów wyborów, osób, którym przysługuje 

czynne i bierne prawo wyborcze; 

2) przyjmowanie oświadczeń o rezygnacji z kandydowania w wyborach do Rady; 

3) ustalenie list wyborczych, odrębnie dla każdej z grup przedstawicielskich, 

o których mowa w § 15 pkt 4–5, i odrębnie dla każdej podgrupy 

przedstawicielskiej z grupy przedstawicielskiej, o której mowa w § 15 pkt 3; 
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4) przeprowadzenie głosowania, obliczenie zebranych głosów i stwierdzenie 

ważności wyborów do Rady; 

5) wyznaczenie terminu kolejnej tury wyborów, w przypadku, o którym mowa 

w § 17c  ust. 1 zdanie 2; 

6) sporządzenie i podpisanie protokołu z wyborów do Rady oraz przedstawienie go 

do zatwierdzenia Dyrektorowi; 

7) poinformowanie o wynikach głosowania oraz poinformowanie wybranych 

kandydatów o ich wyborze na członków Rady Naukowej, po zatwierdzeniu przez 

Dyrektora protokołu, o którym mowa w pkt 6 powyżej. 

 2a. Wybory do Rady przeprowadza się w dwóch etapach, odrębnie dla każdej grupy 

przedstawicielskiej Rady Naukowej, o których mowa w § 15 pkt  4–5, i odrębnie dla 

każdej podgrupy przedstawicielskiej z grupy przedstawicielskiej, o której mowa 

w § 15 pkt 3. W ramach pierwszego etapu wybierani są członkowie Rady Naukowej, 

o których mowa w § 15 pkt 4–5. W ramach drugiego etapu wyborów są wybierani 

członkowie Rady Naukowej, o których mowa w § 15 pkt 1 i 3. Jeżeli w dniu wyborów 

liczba osób z tytułem profesora i stopniem naukowym doktora habilitowanego, 

zatrudnionych w Instytucie w pełnym wymiarze czasu pracy nie przekracza liczby 

mandatów w tej grupie uprawnionych, wyborów nie organizuje się i wszystkie te 

osoby wchodzą w skład Rady Naukowej. 

3. Wybór członków Rady Naukowej odbywa się w głosowaniu tajnym. Każdy 

uprawniony do głosowania może udzielić poparcia najwyżej tylu kandydatom, ile jest 

miejsc mandatowych na członków Rady Naukowej w grupie lub podgrupie 

przedstawicielskiej Rady Naukowej. 

4. Do ważności wyboru konieczny jest udział przynajmniej 50% uprawnionych do 

głosowania osób wymienionych w § 15 pkt. 1, 2 i 4. Aby zostać członkiem Rady 

Naukowej Instytutu należy uzyskać nie mniej niż 50% +1 głosów ważnych, spośród 

osób biorących udział w głosowaniu. 

 

§ 17a 

1. Czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach członków Rady Naukowej, o których 

mowa w § 15 pkt 4, przysługuje pracownikom naukowym z tytułem zawodowym 

magistra lub stopniem naukowym doktora, zatrudnionym w Instytucie w pełnym 

wymiarze czasu pracy. Osobom wskazanym w zdaniu poprzednim przysługuje status 

kandydata na członka Rady Naukowej. W terminie wyznaczonym przez Komisję 

wyborczą kandydat może złożyć rezygnację z kandydowania.  

2. Czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach członków Rady Naukowej, o których 

mowa w § 15 pkt 5, przysługuje doktorantom Szkoły Doktorskiej, afiliowanym przy 

Instytucie. Postanowienia ust. 1 zdania 2 i 3 stosuje się. 

 

§ 17b 

1. Czynne prawo wyborcze w wyborach członków Rady Naukowej, o których mowa 

w § 15 pkt 3, przysługuje członkom-elektom Rady Naukowej, o których mowa w § 15 

pkt 1 i 2. 

2. Bierne prawo wyborcze w wyborach  członków Rady Naukowej, o których mowa 

w § 15 pkt 3, przysługuje osobom z tytułem naukowym lub stopniem doktora 

habilitowanego, zatrudnionym w Instytucie w niepełnym wymiarze czasu pracy. 

Postanowienia § 17a ust. 1 zdania 2 i 3 stosuje się. 

3. Bierne prawo wyborcze w wyborach członków Rady Naukowej spoza Instytutu, 

o których mowa w § 15 pkt 3, ze związanym z tym prawem statusem kandydata na 
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członka Rady Naukowej, przysługuje osobom z tytułem naukowym, stopniem doktora 

habilitowanego lub doktora, niezatrudnionym w Instytucie: 

1) zgłoszonym przez Dyrektora, w liczbie nie mniejszej niż 13; 

2) zgłoszonym przez członków-elektów Rady Naukowej, o których mowa w § 15 

pkt 1 i 2, w terminie wyznaczonym przez Komisję wyborczą – z zastrzeżeniem, 

że zgłoszenie kandydata na członka Rady Naukowej wymaga uprzedniego 

uzyskania jego zgody na kandydowanie na członka Rady Naukowej. 

 

§ 17c 

1. Z zastrzeżeniem ust. 2 i 3, do Rady Naukowej wchodzą kandydaci w liczbie 

odpowiadającej liczbie miejsc mandatowych, na których oddano największą liczbę 

głosów. W przypadku, gdy kilku kandydatów otrzyma jednakową liczbę głosów, 

a miejsc mandatowych pozostałych do obsadzenia w Radzie Naukowej jest mniej niż 

tych kandydatów, przeprowadza się kolejną turę wyborów, w których kandydatami są 

tylko osoby, które uzyskały jednakową liczbę głosów. 

2. Jeżeli w chwili rozpoczęcia kadencji Rady Naukowej, danej osobie przysługuje 

mandat w Radzie Naukowej z mocy prawa, z uwagi na zajmowane stanowisko 

w Instytucie, a jednocześnie osoba ta została wybrana do Rady Naukowej jako 

przedstawiciel osób, o których mowa § 15 pkt 3 lub 4, mandat tej osoby w Radzie 

Naukowej, przysługujący jej z tytułu wyboru, rozpoczyna się od dnia następującego 

po dniu, w którym wygasł mandat tej osoby w Radzie Naukowej przysługujący jej 

z mocy prawa, z wyjątkiem sytuacji, gdy osobie tej będzie ponownie przysługiwać 

mandat w Radzie Naukowej z mocy prawa. 

3. W przypadku, gdy osoba spełnia przesłanki kandydata na członka Rady Naukowej 

z dwóch grup przedstawicielskich, o których mowa w § 15 pkt 3–5, osoba ta może, 

wedle własnego wyboru, albo kandydować wyłącznie w ramach jednej grupy 

przedstawicielskiej, albo kandydować z dwóch grup przedstawicielskich, 

a w przypadku wybrania na członka Rady Naukowej z obydwu grup, w terminie 

wyznaczonym przez Komisję wyborczą złożyć deklarację o wyborze mandatu grupy 

przedstawicielskiej, który chce wykonywać w Radzie Naukowej. W przypadku 

opisanym w zdaniu poprzednim in fine, na opróżnione miejsce mandatowe wchodzi 

osoba, która w drugiej z tych grup przedstawicielskich uzyskała w kolejności 

największą liczbę głosów. 

 

§ 18 

1. Po zakończeniu wyborów i zatwierdzeniu protokołu, o którym mowa w § 17 ust. 2 pkt 

6, Dyrektor wydaje zarządzenie zawierające listę wszystkich członków Rady 

Naukowej. Lista, o której mowa w zdaniu poprzednim, podlega niezwłocznemu 

przesłaniu do Wydziału I Nauk Humanistycznych i Społecznych Polskiej Akademii 

Nauk. Aktu powołania osób wybranych w skład Rady Naukowej dokonuje wiceprezes 

nadzorujący właściwy Wydział Polskiej Akademii Nauk. 

2. Pierwszemu posiedzeniu Rady Naukowej przewodniczy dziekan Wydziału I Nauk 

Humanistycznych i Społecznych Polskiej Akademii Nauk lub osoba przez niego 

wskazana do czasu wyboru przewodniczącego Rady, jego zastępców oraz sekretarza, 

których wybiera Rada Naukowa w głosowaniu tajnym. 

3. Dyrektor Instytutu i jego zastępcy nie mogą pełnić funkcji przewodniczącego Rady 

lub jego zastępcy oraz sekretarza.  
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§ 19 

1. Mandat członka Rady Naukowej, o którym mowa w § 15 pkt 1, wygasa przed 

upływem kadencji w przypadku ustania w Instytucie stosunku pracy lub zmniejszenia 

jego wymiaru czasu pracy, a także w przypadku rezygnacji oraz śmierci.  

2. Mandat członka Rady Naukowej, o którym mowa w § 15 pkt 2, wygasa przed 

upływem kadencji w przypadku rezygnacji oraz śmierci. W sytuacjach wskazanych 

w zdaniu poprzednim Dyrektor niezwłocznie zwraca się do Polskiej Akademii Nauk 

o wskazanie na jego miejsce innej osoby do końca kadencji.  

3. Mandat członka Rady Naukowej, o którym mowa w § 15 pkt 3 in principio, wygasa 

przed upływem kadencji w przypadku ustania w Instytucie stosunku pracy lub 

zatrudnienia w niepełnym wymiarze czasu pracy, a także w przypadku rezygnacji oraz 

śmierci. Mandat członka Rady Naukowej, o którym mowa w § 15 pkt 3 in fine, 

wygasa przed upływem kadencji w przypadku zatrudnienia w Instytucie na podstawie 

umowy o pracę, a także w przypadku rezygnacji oraz śmierci. W sytuacjach 

wskazanych w zdaniach poprzednich przeprowadza się wybory uzupełniające do 

Rady. Do wyborów uzupełniających do Rady stosuje się odpowiednio postanowienia 

§§ 17–17c, z tym zastrzeżeniem, że lista osób, o których mowa w § 17b ust. 3 pkt 1 

wynosi nie więcej niż 4 osoby. Członek Rady Naukowej wybrany w wyborach 

uzupełniających do Rady pełni mandat w Radzie Naukowej do końca kadencji Rady 

Naukowej. § 15 stosuje się.  

4. Mandat członka Rady Naukowej, o którym mowa w § 15 pkt 4, wygasa przed 

upływem kadencji w przypadku ustania w Instytucie stosunku pracy lub zmniejszenia 

jego wymiaru czasu pracy, utraty statusu pracownika naukowego, uzyskania stopnia 

naukowego doktora habilitowanego, a także rezygnacji oraz śmierci. W sytuacjach 

wskazanych w zdaniu poprzednim przeprowadza się wybory uzupełniające do Rady. 

Wybory uzupełniające do Rady zarządza Dyrektor niezwłocznie po uzyskaniu 

informacji o zdarzeniu uzasadniającym przeprowadzenie takich wyborów. Do 

wyborów uzupełniających do Rady stosuje się odpowiednio postanowienia §§ 14–14c. 

Członek Rady Naukowej wybrany w wyborach uzupełniających do Rady pełni mandat 

w Radzie Naukowej do końca kadencji Rady Naukowej. § 15 stosuje się. 

5. Mandat członka Rady Naukowej, o którym mowa w § 15 pkt 5, wygasa przed 

upływem kadencji w przypadku utraty statusu doktoranta Szkoły Doktorskiej, 

afiliowanego przy Instytucie, a także rezygnacji oraz śmierci. W sytuacjach 

wskazanych w zdaniu poprzednim przeprowadza się wybory uzupełniające do Rady. 

Wybory uzupełniające do Rady zarządza Dyrektor niezwłocznie po uzyskaniu 

informacji o zdarzeniu uzasadniającym przeprowadzenie takich wyborów. Do 

wyborów uzupełniających do Rady stosuje się odpowiednio postanowienia §§ 14–14c. 

Członek Rady Naukowej wybrany w wyborach uzupełniających do Rady pełni mandat 

w Radzie Naukowej do końca kadencji Rady Naukowej. § 15 stosuje się. 

6. W przypadku, gdy w trakcie kadencji Rady Naukowej członek Rady Naukowej, 

którego mandat w Radzie Naukowej wynika z wyborów, uzyska mandat w Radzie 

Naukowej z mocy prawa, z uwagi na objęcie stanowiska w Instytucie, mandat takiej 

osoby wynikający z wyborów, z chwilą objęcia stanowiska, wygasa. Postanowienia 

ust. 1, 3 i 4 stosuje się odpowiednio. 

Rezygnację, o której mowa w niniejszym paragrafie, członek Rady Naukowej składa 

Radzie Naukowej, za pośrednictwem Przewodniczącego Rady Naukowej, w formie 

pisemnego oświadczenia. 
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§ 20 

1. Rada Naukowa sprawuje bieżący nadzór nad działalnością Instytutu, dbając zwłaszcza 

o wysoki poziom jego działalności naukowej i rozwój osób rozpoczynających karierę 

naukową. 

2. Rada Naukowa w szczególności: 

1) określa profil Instytutu, uwzględniając kierunki rozwoju światowej nauki; 

2) przyjmuje programy badań, współpracy z zagranicznymi instytucjami naukowymi 

oraz działalności wydawniczej; 

3) zatwierdza sprawozdania z działalności Instytutu; 

3a) opiniuje plan finansowy Instytutu; 

3b) określa szczegółowy tryb i częstotliwość dokonywania ocen okresowych 

pracowników naukowych Instytutu; 

4) dokonuje oceny aktywności naukowej pracowników naukowych Instytutu; 

4a) uchwala zasady rekrutacji do Szkoły Doktorskiej oraz Regulamin Szkoły 

Doktorskiej; 

4b) ustala program kształcenia w Szkole Doktorskiej; 

4c) podejmuje, wynikające z odrębnych przepisów, czynności w stosunku do 

doktorantów w toku ich kształcenia w Szkole Doktorskiej; 

5) przeprowadza przewody doktorskie oraz postępowania w sprawie nadania stopnia 

doktora lub doktora habilitowanego w ramach posiadanych uprawnień; 

5a) podejmuje, wynikające z odrębnych przepisów, czynności w stosunku do osób 

ubiegających się o nadanie stopnia doktora w trybie eksternistycznym przed 

wszczęciem postępowania, o którym mowa w pkt 5 powyżej; 

5b) przeprowadza postępowanie nostryfikacyjne z wyłączeniem następujących 

czynności zastrzeżonych do kompetencji Dyrektora: dokonania oceny formalnej 

wniosku, poświadczania kopii dokumentów za zgodność z oryginałem, żądania 

przedłożenia tłumaczenia dokumentów, ustalenia wysokości opłaty i zasad 

zwalniania z opłaty za postępowanie, wydawania zaświadczenia po 

przeprowadzeniu postępowania; 

6) podejmuje uchwały w innych sprawach zastrzeżonych do kompetencji Rady 

Naukowej w ustawie, statucie Akademii lub statucie Instytutu; 

7) występuje do władz Akademii w sprawie kierunków rozwoju Instytutu oraz do 

innych organów państwowych w jego żywotnych sprawach; 

8) uchwala statut Instytutu i jego zmiany; 

9) uchwala sposób i tryb przeprowadzania konkursów na poszczególne stanowiska 

naukowe; 

10) zgłasza kandydatury na członków Polskiej Akademii Nauk; 

11) przyznaje nagrody naukowe Instytutu, zgłasza i opiniuje kandydatury do innych 

nagród naukowych; 

12) powołuje rzecznika dyscyplinarnego w Instytucie; 

12a) opiniuje wnioski Dyrektora o powołanie i odwołanie Zastępców Dyrektora; 

13) powołuje – w miarę potrzeb – komisje, grupy robocze i inne gremia 

opiniodawczo-konsultacyjne Rady; 

14) z inicjatywy własnej lub na wniosek Dyrektora przedstawia w formie uchwał 

stanowiska oraz wyraża opinie i rekomendacje; 

15) opiniuje wnioski Dyrektora o mianowanie przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk 

na stanowisko profesora i profesora instytutu; 

16) uchwala regulamin zarządzania prawami autorskimi i prawami pokrewnymi oraz 

prawami własności przemysłowej oraz zasad komercjalizacji wyników badań 

naukowych i prac rozwojowych; 
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17) wykonuje zadania związane z przypisywaniem poziomów Polskiej Ramy 

Kwalifikacji do kwalifikacji nadawanych po ukończeniu studiów podyplomowych 

oraz z włączeniem do Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji kwalifikacji 

nadawanych po ukończeniu studiów podyplomowych i innych form kształcenia. 

 

§ 21 

Zasady i tryb działania Rady Naukowej określa uchwalony przez nią Regulamin. 

 

§ 22 

1. Schemat struktury organizacyjnej stanowi załącznik do statutu. 

2. Wewnętrzną organizację Instytutu określa Regulamin organizacyjny ustalony przez 

Dyrektora. 

3. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Instytutu są zakłady badawcze. 

 

 

IV. Tryb wyboru członków komisji dyscyplinarnej orzekającej 

w sprawach dyscyplinarnych pracowników naukowych w pierwszej 

instancji 
 

§ 23 

1. W skład komisji dyscyplinarnej wchodzą 3 osoby wybierane na okres 4-letniej 

kadencji spośród wszystkich pracowników naukowych i badawczo-technicznych. 

2. W celu przeprowadzenia wyborów do komisji dyscyplinarnej, Dyrektor Instytutu 

powołuje trzyosobową Komisję Wyborczą i określa tryb jej pracy. 

3. Komisja Wyborcza rejestruje zgłaszanych kandydatów na członków komisji 

dyscyplinarnej. Zgłoszenia mogą być dokonywane przez każdego pracownika 

naukowego i badawczo-technicznego. 

4. Komisja Wyborcza podaje do publicznej wiadomości termin wyborów oraz listę 

zgłoszonych kandydatów. 

5. Wyboru członków komisji dyscyplinarnej dokonuje się na zebraniu ogólnym 

pracowników naukowych i badawczo-technicznych, w głosowaniu tajnym, zwykłą 

większością głosów, przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do 

głosowania. 

 

 

IVa. Tytuł Honorowy 
 

§ 23a 

Osobom zasłużonym dla nauk społecznych w zakresie rozwoju wsi i rolnictwa lub dla 

rozwoju Instytutu może być nadany tytuł Członka Honorowego Instytutu. 

 

§ 23b 

1. Tytuł, o którym mowa w § 23a, nadaje Rada Naukowa na wniosek Dyrektora 

Instytutu. 

2. Tytuł ten nie może być nadany pracownikom Instytutu oraz członkom Rady Naukowej 

Instytutu. 

3. Tytuł Honorowy może być nadany obywatelom polskim, a także innych państw. 

4. Członek Honorowy Instytutu otrzymuje dyplom, potwierdzający honorowe 

członkostwo Instytutu. 
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5. Członkowi Honorowemu Instytutu przysługuje prawo do: 

1) występowania z wnioskami i postulatami do statutowych organów Instytutu; 

2) otrzymywania bezpłatnie publikacji Instytutu; 

3) uczestniczenia w przedsięwzięciach organizowanych przez Instytut. 

 

 

V. Postanowienia końcowe 
 

§ 24 

Gospodarkę finansową Instytutu określają odrębne przepisy. 

 

§ 25 

Organizację i porządek w procesie pracy oraz związane z tym prawa i obowiązki 

pracodawcy i pracowników ustala Regulamin pracy. 

 

§ 26 

Niniejszy statut został uchwalony przez Radę Naukową Instytutu w dniu 15 marca 

2011 r., zaopiniowany przez Wydział I Nauk Humanistycznych i Społecznych Polskiej 

Akademii Nauk, zatwierdzony przez Prezesa Polskiej Akademii Nauk w dniu 18 maja 

2011 r., ze zmianą zatwierdzoną 16 maja 2013 r. oraz zmianą zatwierdzoną 8 grudnia 

2014 r. i zmianą zatwierdzoną 31 stycznia 2017 r. 

 

§ 27 

Zmiana statutu następuje w trybie przewidzianym dla jego zatwierdzenia. 
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