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WPROWADZENIE

Na skutek pandemii COVID'19 wszyscy znalezliSmy sie w
wyjatkowej sytuacji. W rézny sposéb wptyneta ona na nasze zycie:
rodzinne, zawodowe, spoteczne. Ponadto nikt z nas nie wie, jaka
bedzie jego sytuacja za tydzien, dwa, czy miesigc, ktore w
.normalnych czasach” wydajg sie nieodlegtg perspektywa.
Rowniez my, naukowcy z Instytutu Rozwoju Wsi i Rolnictwa
Polskiej Akademii Nauk, mamy ograniczone mozliwosci poznania
sytuacji ludzi, ich niepokojow i materialnych probleméw. Dlatego
na portalach spotecznosciowych zwrociliSmy sie o pomoc w
badaniu i podzielenie sie informacjami o tym, jak pandemia
wptyneta na zycie Polek i Polakow. Wszystkim, ktorzy wiaczyli sie
w badania i podzielili doswiadczeniem - dziekujemy. Jednoczesnie
zachecamy do ponownego wypetnienia ankiety na przetomie
maja i czerwca, a nastepnie we wrzesniu.

Nasz raport stanowi podsumowanie pierwszej

czesci badan przeprowadzonych w dniach M
9-15 kwietnia 2020 roku, a wiec w drugim

miesigcu pandemii. Pewne zmiany byty juz

zauwazalne, pewne zas dopiero zachodzity.

Wiemy jednak, ze byt to jeszcze poczatek

dtugiej drogi przed jakg wszyscy stanelisSmy.
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CEL | PRZEDMIOT

BADAN

Niewielka ilos¢ badan w kontekScie sytuacji spoteczno-
ekonomicznej ludnosci i ubdstwa oraz jego zmian pod wptywem
pandemii uSwiadomita nam, ze konieczne jest stawianie szybkich,
ale tez przemyslanych diagnoz dotyczacych tego, jak
gospodarstwa domowe przystosowujg sie do zmieniajgcego
otoczenia. Powstata luka poznawcza spowodowata, ze
pracownicy Instytutu podjeli sie jej wypetnienia, co pozwoli
w najblizszej przysztosci na wyciagniecie wnioskéw o
charakterze aplikacyjnym.

Gtédwnym celem prowadzonych badan byto rozpoznanie
sytuacji spoteczno-ekonomicznej Polek i Polakéw w okresie
pandemii koronawirusa. W szczegdlnosci chcielismy uzyskad
odpowiedz na pytanie, czy ankietowani majg poczucie
pogarszania sie ich sytuacji dochodowej w badanym okresie, czy
obawiajg sie ubOstwa oraz czy majg poczucie bezpieczenstwa
zatrudnienia. Celem dodatkowym badan bylo réwniez
rozpoznanie, jakie sg przyjmowane postawy i zachowania
ludnosci oraz identyfikacja sposobow radzenia sobie z aktualng
sytuacjg wynikajgcg z kumulacji réznych wymiaréw ekskluzji.
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METODYKA

BADAN

Metodologia badan powstata w toku prac koncepcyjnych
prowadzonych przez pracownikéw Instytutu. Informacje na temat
badanej zbiorowosci uzyskano dzieki zastosowaniu
standaryzowanego kwestionariusza badawczego. Pytania w nim
zawarte miaty charakter zaréwno ilosciowy, jak i jakosciowy.
Czes¢ pytan miato charakter otwarty, co pozwolito wgtebic
sie w procesy zachodzace w gospodarstwach domowych
podczas trwania pandemii.

Badania byty prowadzone metodg CAWI - Computer-Assisted
Web Interview, ktéra w aktualnej sytuacji, a wiec braku
mozliwosci bezposSredniego kontaktu z ankietowanymi, stata sie
jedng z nielicznych mozliwosci zapoznania sie z sytuacja
respondentow. CAWI jest jedng z form pomiardw ilosciowych, w
ktorej poprzez badania za pomocg kwestionariuszy ankietowych
udostepnianych w Internecie mozna uzyskac¢ odpowiedz na czesc
nurtujgcych nas badaczy pytan. Metoda ta umozliwita
uczestnictwo znacznej grupy ankietowanych, przy zapewnieniu
im anonimowosci.
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PROBA

BADAWCZA

Materialy empiryczne zawarte w Raporcie pochodzg z badan
przeprowadzonych w dniach 9-15 kwietnia 2020 roku. W
badaniach wzieto udziat 3086 osb6b.

Obszar badan obejmowat catg Polske.

3086 Zasadniczg czes¢ grupy stanowity

kobiety  (zaledwie  co pigtym
ankietowanym byt mezczyzna), osoby
z wyzszym wyksztatceniem (73,6%)
oraz w wieku do 45 lat (72%).

Chociaz préba nie miata charakteru reprezentatywnego, to
znaczna ilos¢ osbéb, ktére wziety udziat w badaniu pozwolita na
formutowanie pewnych wnioskow i zachodzgcych zaleznosci w
poszczegolnych frakcjach.
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UBOSTWO -
PODSTAWOWE

DEFINICIJE

Ubéstwo jest zjawiskiem spotecznym polegajgcym na braku
odpowiednich srodkéw materialnych niezbednych do pokrycia
okreslonego poziomu wydatkow na dobra i ustugi. W rezultacie
uniemozliwia korzystanie z dobr i ustug w stopniu zapewniajgcym
zaspokojenie potrzeb. Odnosi sie wiec ono do osob, ktére
ograniczajg wydatki ponizej minimum akceptowanego przez
mieszkancdéw danego kraju.

Ubéstwa nie mozna sprowadzaé wytacznie do braku srodkéw
pienieznych, jest to rowniez kwestia deprywacji potrzeb oraz
utrudnien uczestnictwa w zyciu zbiorowym. Nie mniej jednak
wymiar dochodowy jest powszechnie stosowany, i chociaz nie
jest optymalny, traktowany jest jako rozwigzanie typu second
best. Istotng zaletg linii ubdstwa wyznaczanych za pomocg
okre$lonych dochoddéw jest jej przejrzystos¢. Pozwala ona
bowiem w tatwy sposob wydzieli¢ subpopulacje oséb ubogich z
catosci spoteczenstwa. Wazne jest jednak podkreslenie, ze samo
posiadanie dochoddéw, nie musi by¢é réwnoznaczne z realizacjg
potrzeb.

IRWiR PAN 1



UBOSTWO -
PODSTAWOWE

DEFINICIJE

Wypada zauwazy¢, ze ubostwo moze wystepowac zarGwno na
ptaszczyznie ekonomicznej, jak i spotecznej. W pierwszym
przypadku  oznacza  nierdwnomierny  rozktad  zasobow
pienieznych i rzeczowych, natomiast w drugim niedostateczny
dostep do débr i ustug, szeroko rozumianej kultury, edukacji,
zdrowia itp. Przejawem ubdstwa spotecznego jest rowniez brak
mozliwosci wptywu na procesy decyzyjne w panstwie zarowno w
wymiarze ekonomicznym, jak i politycznym, a wiec niewielki lub
mato istotny udziat w zyciu zbiorowym.

W zaleznosci od przyjetej definicji ubdstwa mozna oddzieli¢
osoby ubogie od zamoznych (nieubogich) przez okreslenie linii
ubdstwa.

Mozna wyrézni¢ dwa podejscia wyznaczania linii ubdéstwa -
ekonomiczne i wielowymiarowe. Pierwsze podejscie opiera
sie na dochodach, drugie uwzglednia roéwniez czynniki
pozaekonomiczne. Wyznaczanie linii ubdstwa za pomocg
dochoddw (w podejsciu  obiektywnym) wynika z ich
symbolicznego charakteru. Chociaz sg one Srodkiem nie celem,
pozwalajg dokonal pewnej gradacji mozliwosci zaspokojenia
potrzeb. Warto jednak zauwazy¢, ze wysokie dochody wcale nie
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UBOSTWO -
PODSTAWOWE

DEFINICIJE

muszg mie¢ odzwierciedlenia w wysokiej konsumpcji, i na odwrot.
W ramach podejscia obiektywnego mozna wyrdzni¢ miary
bezwzgledne (minimum socjalne, minimum egzystencji, ubostwo
ustawowe) oraz podejscie parametryczne (mediana dochoddw,
kwantyle dochodowe). Oprécz linii obiektywnych istotne
znaczenie majg réwniez linie subiektywne, pozwalajg bowiem one
okresli¢ stosunek ankietowanych do wtasnej sytuacji materialne;.

W przedstawianym Raporcie za podstawe rozwazan nad
wiasng sytuacjg spoteczno-ekonomiczng przyjeto definicje
ubéstwa subiektywnego. Uwaza sie jg za najbardziej
demokratyczng miare definiowania biedy. Podstawg wyznaczania
ubdstwa staty sie pytania H. Deleecka, odzwierciedlajgce
rzeczywiste dochody pozwalajgce ,wigza¢ koniec z koncem”.
Respondenci poprzez postawione pytania sami okreslali, czy ich
aktualne dochody pozwalajg realizowac¢ potrzeby. Za skrajny
poziom ubdOstwa subiektywnego uznano osoby, ktére uznaty, ze
nie mogg realizowad potrzeb, zas za wzgledny tych, co mogg, ale
z trudnoscig. Ubostwo subiektywne zostato zbadane réwniez za
pomocg szeregu pytan dodatkowych, ktére posrednio pozwolity
okresli¢ zakres deprywacji potrzeb.
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Pandemia COVID'19 rozpoczeta proces pogarszania sie
poziomu zycia ludnosci oraz sytuacji gospodarek na catym
Swiecie. Wzrastajg koszty utrzymania, nastepuja zwolnienia,
upadajg przedsiebiorstwa, spada dochéd narodowy we
wszystkich krajach. Miedzynarodowy Fundusz Walutowy
prognozuje dla Polski na rok 2020 spadek PKB o 4,6% i wzrost
stopy bezrobocia do poziomu 9,9%. W kolejnym roku
przewidywany jest wzrost PKB, jednak nie wyréwna on strat z
biezgcego roku i wyniesie 4,2%. JednoczesSnie MFW przewiduje
niewielki spadek bezrobocia w 2021 roku do 8%. Sytuacja ta jasno
wskazuje na pogorszenie sie poziomu zycia rodzin. Na
pogtebienie trudnej sytuacji zyciowej i realny spadek dochodu
wptywad bedzie réwniez stopa inflacji na poziomie odpowiednio
3,2 i 2,6% (badania GUS wskazujg, ze w marcu 2020 roku stopa
inflacji mierzona CPI zblizyta sie do poziomu 5%, nie notowanego
od szeregu lat). Ryzyko, ze sytuacja bedzie gorsza od
projektowanej caty czas jest wysokie, dlatego konieczne s3g
dziatania przeciwdziatajgce pogtebianiu sie kryzysu
gospodarczego.
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Na wymiar ekonomiczny naktada sie wymiar zdrowotny. W
okresie prowadzenia badan oficjalna liczba osdb zakazonych
ksztattowata sie na poziomie 5 575 (9.04.) i 7 582 (15.04.), za$s
liczba zmartych odpowiednio 174 i 286 osdéb. Aktualnie liczba
zakazonych przekroczyta 14 tys., za$ zmartych jest blisko 700
(stan na 04.05.2020.). Przewidywania epidemiologébw wskazujg,
ze sytuacja w tym zakresie bedzie ulegac dalszemu pogorszeniu.

Podwéjne oddziatywanie wymiaru ekonomicznego i
zdrowotnego wymaga w pierwszej kolejnosci rozpoznania
sytuacji, a nastepnie stworzenia narzedzi, ktére pomoga
ograniczy¢ skutki pandemii.
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WNIOSKI

WYPLYWAJACE
Z BADAN

Dychotomia odczuc ankietowanych

Jednym z wazniejszych wnioskow wyptywajgcym z badan jest
dysonans odczué¢ ankietowanych. Zauwazalna jest roznica
pomiedzy tym co sadzg o swojej sytuacji ekonomicznej i
spotecznej, a tym co myslg o sytuacji w Polsce. Ankietowani sa
bardziej radykalni w ocenie zmian, ktdére przewiduja, ze
zajdg w ich otoczeniu niz u nich samych. Ponad 84%
respondentéw zaktada, ze sytuacja w kraju sie pogorszy, z tego
60% jest tego pewna. Ci sami ankietowani nie sg juz jednak tak
stanowczy w ocenie witasnej sytuacji - co siédmy z nich jest
pewien jej pogorszenia, za$ co czwarty uwaza, ze jest to
prawdopodobne (rys. 1).
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Sytuacja w Polsce sie pogorszy... --
Zaktadam, ze moja sytuacja w
najblizszym czasie sie pogorszy...

0 20 40 60 80 100

B zdecydowanie nie Mnie MWby¢ moie Wtak zdecydowanie tak

Rysunek 1. Odczucia ankietowanych co do zmian sytuacji w Polsce
oraz ich gospodarstwa domowego (w %)
Zrédto: badanie wiasne.

Podobnie przedstawia sie ocena wzrostu ubdstwa w Polsce. W
tym przypadku respondenci sg jeszcze bardziej pesymistyczni -
niemal 87% uwaza, ze ono wzrosnie. Zdecydowanie mniej osob
obawia sie o swojg sytuacje materialng. Chociaz co trzeci
ankietowany obawia sie utraty stabilnosci finansowej (17,8% z catg
pewnoscig, 19,5% prawdopodobnie), to poczucie znalezienia sie
ponizej linii ubostwa nie jest dla nich az tak oczywiste (rys. 2).

Kolejng kwestig potwierdzajgcg dysonans odczuc¢ jest pytanie o
utrate pracy - 70,3% zaktada z catg pewnoscig, ze bezrobocie w
Polsce wzrosnie, jednak zaledwie co dziesigty uznaje, ze utrata
pracy moze dotyczycC jego (rys. 3).

IRWiIR PAN 17



Wzrosnie ubostwo rodzin...

0 20 40 60 80 100

Strace stabilnosc finansowa...

W zdecydowanie nie Mnie Mby¢ moie mtak zdecydowanie tak

Rysunek 2. Odczucia ankietowanych odnosnie wzrostu ubédstwa i
utraty stabilnosci finansowej (w %)
Zrédto: badanie wiasne.

Wzrosnie bezrobocie... -

0 20 40 60 80 100
W zdecydowanie nie ®mnie ®Wbyc moie mtak zdecydowanie tak
Rysunek 3. Poczucie wzrostu bezrobocia i utraty pracy przez

ankietowanych (w %)
Zrodto: badanie wihasne.
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Rodzi sie pytanie o przyczyne wskazanej dychotomii odczué. W
warunkach ogdlnego dobrobytu korzystna sytuacja ekonomiczna
nakreca aspiracje, wiec osoby bogatsze mogg gorzej odczuwac
swoéj poziom zycia, jednak zgota odmienne podejScie moze byc
przedstawiane w warunkach kryzysu, czy tez sytuacji
szczegdlnych takich jak pandemia. Respondenci, biorgc pod
uwage grupy odniesienia, mogg miel poczucie, ze ,inni majg
gorzej”, zatem tatwiej im akceptowac swoj aktualny poziom zycia.
Ograniczona mozliwos¢ realizacji celow powoduje, ze obnizajg
aspiracje i akceptujg swojg sytuacje ekonomiczng. Dodatkowo w
poczatkowym okresie pandemii moze wystepowac ,efekt rygla”,
polegajgcy na utrzymywaniu dotychczasowego poziomu zycia,
pomimo utraty czesci dochodow. Kolejne etapy badan pozwolg
zauwazy¢, jak dtugo takie podejscie sie utrzymuje. Nie
wykluczone, ze wraz ze zblizaniem sie ryzyka utraty pracy i
dochodéw dychotomia odczué bedzie ulegata zatarciu.

Na odbidr sytuacji otoczenia moze wptywac fakt, ze w warunkach
niejasnosci, czy wrecz niepewnosci, wiekszg wage przywigzuje sie
do informacji negatywnych (ptyngcych z medidéw), co moze
ostabia¢ optymizm respondentow w skali makro. Z kolei
wyttumaczeniem lepszych ocen witasnej sytuacji moze by¢ teoria
autowaloryzacji, a wiec dgzenia do podniesienia samooceny.
Polega ona na przetwarzaniu informacji ptyngcych z otoczenia
(m.in. programy telewizyjne o COVID'19), a nastepnie poréwnania
ich ze swojg sytuacjg. W ten sposdb wiasna sytuacja jawi sie w
pozytywnym Swietle i jednoczeSnie wuzyskiwane informacje
ostabiajg ocene otoczenia.

IRWiIR PAN 19



Istotha w rozwazaniach moze by¢ tez sytuacja poczatkowa
ankietowanych, w relacji do grup odniesienia. Poréwnywalny,
a nawet niewiele nizszy poziom zaspokojenia potrzeb, gdy
warunki zycia ogdlnie sie pogarszajg, moze sprzyja¢ redukcji
potrzeb, a w efekcie wiekszej akceptacji swojego poziomu
konsumpcji. Pojawia sie mechanizm kompensacyjny okreslany w
psychologii ekonomicznej jako ,stodkie cytryny”. Przejawia sie on
w akceptacji dobr, ktére dotychczas oceniano awertycznie.

Warto zauwazy¢, ze na poziom oceny wiasnej sytuacji wptywa
wyksztatcenie. Im jest ono nizsze tym bardziej pesymistyczne
podejscie respondentow. Podczas gdy co czwarta osoba z
wyksztatceniem co najwyzej zasadniczym zawodowym uwaza, ze
ich sytuacja na pewno pogorszy sie, to wsrod oséb z
wyksztatceniem Srednim lub policealnym odsetek ten spada do
18,2%, natomiast wsrdéd os6b z wyzszym wyksztatceniem do
17,7% (rys. 4).

wesze |
co najwyzej zasadnicze zawodowe _—

0 20 40 60 80 100

B zdecydowanie nie M nie Mbyc moze Wtak zdecydowanie tak

Rysunek 4. Poczucie ankietowanych pogorszenia wtasnej sytuacji w
zaleznosci od wyksztatcenia (w %)
Zrodto: badanie wiasne.
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Poczucie pogorszenia poziomu zycia w kolejnych miesigcach nie
jest bezposSrednio powigzane 1z wielkoScig miejscowosci.
Najczesciej obawy co do wtasnej sytuacji majg mieszkancy miast
o wielkos$ci 20-100 tys. mieszkancéw, najrzadziej zas mieszkancy
najwiekszych miast (powyzej 500 tys. mieszkancow). Podobnie
ksztattuje sie ocena ogodlnego zadowolenia z 2zycia. Co
interesujgce, opinia mieszkancéw wsi nie odbiega od oceny
mieszkancow miast o liczebnosci 100-500 tys. mieszkancow.
Warto jednak podkresli¢, ze wie$ jest pewnym agregatem,
ktéory taczy rézne typy obszaréw wiejskich - od wsi
podmiejskich w niewielkim bgdz zadnym stopniu powigzanych
z rolnictwem, czesto o charakterze nier6znigcym sie od pobliskich
miast, po wsie peryferyjne, oddalone od miasta wojewddzkiego,
czy tez powiatowego, z utrudniong komunikacjg lub wrecz jej
brakiem. | chociaz trudno powiedzie¢, ze wraz z wielkoscig
miejscowosci rosnie, czy tez spada poczucie, ze sytuacja
ankietowanego sie pogorszy, to juz takie rozréznienie mozna
zaobserwowacd, gdy spojrzy sie na oddalenie wsi od miasta
powiatowego. Im dalej wieS jest potozona od miasta, tym
gorsza ocena. Istotny wzrost ocen negatywnych jest zauwazalny
we wsiach oddalonych powyzej 30 km od miasta powiatowego.
Na tej podstawie mozna przyjgé¢, ze ludnos¢ z obszaréw
peryferyjnych wojewddztw jest w wiekszym stopniu zagrozona
brakiem realizacji potrzeb niz ta w poblizu miast. Ta konstatacja
jest oczywista biorgc pod uwage mozliwosci migracyjne ludnosci,
a takze zrbwnowazenie rynku pracy.
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Przeprowadzone analizy wskazujg, ze ocena witasnej sytuacji
zyciowej uzalezniona jest rowniez od zrédia utrzymania.
Najgorzej sytuacje oceniajg dwuzawodowcy (pracujgcy najemnie
oraz jednocze$Snie uzytkujgcy gospodarstwo rolne). RoOznica
pomiedzy ocenami negatywnymi, a pozytywnymi wynosi w tej
grupie 48 p.p. W duzo mniejszym stopniu obawy co do wtasnej
sytuacji majg emeryci i rencisci (réznica 30,8 p.p.) oraz
utrzymujacy sie z niezarobkowych Zrddet (28,7 p.p.). Najlepiej
wtasng sytuacje oceniajg pracownicy najemni zatrudnieni poza
gospodarstwem rolnym (13,9 p.p.) oraz pracujgcy na wiasny
rachunek (18,5 p.p.) (rys. 5).
anictwemota: praca na wiasny
uzytkowanie rachunek (poza  praca najemna poza

pospodarstwa gospodarstwem gospodarstwem
rolnego emerytura lub renta niezarobkowe irddia praca w rolnictwie rolnym) rolnym
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Rysunek 5. Poczucie ankietowanych pogorszenia wtasnej sytuacji w
zaleznosci od zrédia dochodéw - réznica miedzy ocenami
pozytywnymi a negatywnymi

Zrédto: badanie wiasne.

Warto zwrdci¢ uwage, ze odczuwany poziom bezpieczenstwa
materialnego jest zalezny od formy zatrudnienia. Pracujacy
na czas nieokreslony lepiej oceniajg swojg sytuacje niz
pracujacy na czas okreslony lub w ramach uméw elasty-
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cznych. Rowniez prowadzgcy wtasng dziatalnos¢ nie sg pewni
swojej przysztej sytuacji (rys. 6). Takie wyniki nie dziwig, gdy
spojrzy sie na dwa aspekty zatrudnienia - przewidywalnos¢ oraz
ciggtos¢. W przypadku umow krotkoterminowych, czy tez wiasnej
dziatalnosci te cechy wptywajg na zwiekszong niepewnos¢,
zarbwno w kontekscie posiadania jakiegokolwiek zatrudnienia,
jak i wielkos$ci uzyskiwanych dochodéw.

umowa zleceniefo witasna dziatalnosc

czas okreslony dzieto gospodarcza czas nieokreslony
0
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Rysunek 6. Obawa o wiasng sytuacje w zaleznosci od formy
zatrudnienia - réznica miedzy ocenami pozytywnymi a negatywnymi
Zrodto: badanie wiasne.

Sytuacja w okresie pandemii ma wpltyw na bezpieczenstwo
ankietowanych nie tylko w wymiarze materialnym, ale rowniez w
konteksScie posiadania pracy. Chociaz ankietowani nie obawiajg
sie utraty zatrudnienia, to jednak majg poczucie, ze bezrobocie
wzrosnie. Na poczucie wzglednie wysokiego bezpieczenstwa w
tym zakresie (oceny pozytywne przewazajg nad negatywnymi)
wptywa niska stopa bezrobocia w kraju, ktéra wynosi 5,4% (GUS:
marzec 2020 r.). Mozna przypuszczac, ze widmo utraty miejsca
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pracy bedzie rosto wraz z bezposrednim odczuwaniem skutkow
pandemii, w tym m.in. likwidacjg miejsc pracy w danej
miejscowosci, utratg pracy przez Dbliskich i znajomych,
ograniczeniami wprowadzanymi we wtasnych zaktadach pracy
itp. W marcu nastgpita pierwsza redukcja etatow (34,2 tys.),
kolejne zwolnienia pewnie nastgpig na koniec kolejnych miesiecy.
Przyblizanie sie ryzyka utraty pracy potwierdzajg wyniki badan.
Juz teraz respondenci, ktorzy sg zatrudnieni na umowe o dzieto
lub zlecenie w wiekszym stopniu wyrazajg obawy utraty
zatrudnienia niz ci, ktorzy sg zatrudnieni na czas nieokreslony
(rys. 7). Mniejsza obawa o0sO0b zatrudnionych na czas
nieokreslony wynika gtownie z czasu wypowiedzenia (od dwoch
tygodni do trzech miesiecy). Chociaz w badaniach nie zadano
pytania o staz, to mozna przypuszcza¢, ze najwieksze
bezpieczenstwo odczuwajg zatrudnieni na czas nieokresSlony z
dtugoletnim stazem, poniewaz ich okres wypowiedzenia réwniez
jest dtuzszy.
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umowa zleceniefo czas okreslony wtiasna dziatalnos¢ czas nieokreslony
dzieto gospodarcza

L

Rysunek 7. Obawa przed utratag pracy w zaleznosci od formy
zatrudnienia - r6znica miedzy ocenami pozytywnymi a negatywnymi
Zrodto: badanie wiasne.
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Zrdznicowane poczucie bezpieczenstwa na rynku pracy mozna
zaobserwowad analizujgc odpowiedzi w zaleznosci od poziomu
wyksztatcenia. Osoby z wyzszym wyksztatlceniem mniej
obawiajg sie utraty pracy, niz z wyksztatceniem co najwyzej
zasadniczym zawodowym. Ponad 20% o0séb z nizszym
wyksztatceniem jest przekonana, ze utraci prace w zwigzku z
panujgcg pandemig koronawirusa, z kolei ws$réd oséb z
wyksztatceniem wyzszym takie przekonanie wykazuje niespetna
9% ankietowanych (rys. 8).

0 20 40 60 80 100

B zdecydowanie nie Mnie Wbyt moie Mmtak zdecydowanie tak

Rysunek 8. Obawa utraty pracy w zaleznosci od poziomu
wyksztatcenia (w %)
Zrodto: badanie wiasne.

Sama deprecjacja bezpieczenstwa stosunku pracy dotyczy
gtownie tych grup zawodowych, ktére wykonujg zajecia
niewymagajgce szczegolnie wysokiego wyksztatcenia i kwa-
lifikacji. Pracownicy o niskich kwalifikacjach i z nizszym
wyksztatceniem majg w duzej mierze poczucie potencjalnej
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zastepowalnosci przez inne osoby na rynku pracy. Dodatkowo
osoby z nizszym wyksztatceniem zwykle wykonujg prace w
branzach, ktére w okresie pandemii musiaty zaprzestad
dziatalnosci lub jg ograniczy¢, np. ustugi, handel, prace
wykonczeniowe.

Analiza odpowiedzi ankietowanych wykazata, ze najwiekszg
obawe 0 miejsce pracy odczuwajg mieszkancy srednich miast
(od 20 do 100 tys. mieszkancéw). Moze to wynikac z przekonania,
ze W mniejszym miescie szybciej znajdzie sie konkurencja na
rynku pracy niz w przypadku duzych miast, gdzie miejsc pracy
jest zdecydowanie wiecej. Najmniej utraty zatrudnienia obawiajg
sie mieszkancy miast powyzej 500 tys. mieszkancow a takze
mieszkancy wsi. W przypadku ludnosci wiejskiej obawa jest
mniejsza, poniewaz cze$¢ oséb prowadzi witasne gospodarstwa
rolne, a sam rynek pracy ma czesto lokalny charakter.

Praca w rolnictwie decyduje o zwiekszonej pewnosci utrzymania
zatrudnienia. Wynika to ze specyfiki prac w tej branzy
I powigzania z gospodarstwem rolnym na cate zycie. Pandemia
nie spowodowata wstrzymania produkcji rolnej. Mimo pewnych
utrudnien w sprzedazy produktéw, rolnicy znalezli inne kanaty
dystrybucji, a produkcja nie ulegta wiekszym przeobrazeniom.
W branzy tej pojawit sie przeciwny problem - obawa przed
brakiem rak do pracy. Pandemia spowodowata, ze czesc
robotnikdw z Ukrainy, Biatorusi, czy tez panstw azjatyckich
powrocita do swoich krajow. WsSrdéd rolnikobw mozna jednak
zaobserwowad inng obawe - a mianowicie potencjalny spadek
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dochoddéw ze wzgledu na panujgcg susze. Warto dodatkowo
podkresli¢, ze wsréd dwuzawodowcOw (pracujgcych poza
rolnictwem i jednoczesnie posiadajgcych lub uzytkujgcych
wtasne gospodarstwo rolne), pojawia sie obawa utraty miejsca
pracy poza rolnictwem. Grupa ta ma poczucie, ze stanowi
pierwszg linie os6b przewidzianych do zwolnienia. Utraty pracy,
a Co za tym idzie rowniez dochoddéw obawiajg sie osoby
pracujgce na wtasny rachunek (rys. 9). Wprowadzone
obostrzenia w wielu dziatach gospodarki, a tym samym utracone
zlecenia i mozliwos¢ zarobkowania, wptynety negatywnie na ich
poczucie bezpieczenstwa.

praca w rolnictwie

praca najemna poza gospodarstwem
rolnym

praca na wiasny rachunek (poza
gospodarstwem rolnym)

utrzymywanie sie z niezarobkowych
Zrodet

praca najemna poza rolnictwem oraz

uzytkowanie gospodarstwa rolnego

0O 5 10 15 20 25 30 35 40

Rysunek 9. Obawa utraty pracy w zaleznosci od zrédta utrzymania -
réznica miedzy ocenami negatywnymi a pozytywnymi (w %)
Zrodto: badanie wiasne.
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Warto zwroci¢ uwage na to, jakie zmiany w zyciu zawodowym
wydarzyty sie wraz z wybuchem epidemii i wprowadzeniem
obostrzen. Najwieksza grupa wsrdéd ankietowanych, bo ponad
40% rozpoczeta prace zdalng. Analizujgc odczucia tej grupy
dotyczgce mozliwosci utraty pracy wykazujg, ze w duzo
mniejszym stopniu obawiajg sie oni zwolnienia, niz osoby
pracujgce np. w systemie rotacyjnym Ilub przebywajgcych
Czasowo na tzw. postojowym. Zaledwie 5% osdb pracujgcych
zdalnie w czasie panowania epidemii COVID-19 obawia sie utraty

pracy.

Analiza odpowiedzi dotyczgcych obaw utraty pracy pozwala
zauwazy¢, ze osoby w wieku do 24 lat sg w wiekszym stopniu
przekonane, ze w najblizszym czasie stracg zatrudnienie niz
osoby, ktére majg juz znaczne doswiadczenie na rynku pracy.
Obawa wynika przede wszystkim z faktu zatrudnienia w oparciu o
umowy cywilno-prawne, ktore tatwiej rozwigza¢ niz umowy o
prace, a takze zatrudnienia na czas okreslony. Dodatkowo tatwiej
jest zwolni¢ pracownika, ktéry dopiero rozpoczyna prace i ma
krotki staz, niz pracownika z wieloletnim doswiadczeniem. Duzg
obawe o swoje zatrudnienie wykazujg tez pracownicy w
przedziale wiekowym 55-64 lat, ktorzy zblizajg sie do wieku
emerytalnego. Nawet jeSli pracodawca oferuje mozliwosc
przejsScia w tryb zdalny to czesto osoby w tym przedziale
wiekowym majg problem 2z przystosowaniem do nowych
technologii informatycznych, niezbednych przy pracy zdalne,j.
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Nalezy zaznaczy¢, ze dla os6éb, ktére utracg prace, w
proponowanej tarczy ochronnej przewidziano zasitek, jednak
jego  poziom wynosi maksymalnie 20%  przecietnego
wynagrodzenia brutto dla oséb o stazu co najmniej 20-letnim (to
jest nieco ponad 1000 zt), zas dla osbb, ktorzy nie przepracowaty
5 lat przewidziano 13% przecietnego wynagrodzenia brutto
(niecate 690 zt).

Interesujgce  byty  rowniez  odpowiedzi,  ktorych  nie
przewidzieliSmy w kafeterii. Respondenci mieli mozliwos¢ w
ramach odpowiedzi ,inne” wskaza¢, na dziatania podjete przez
ich pracodawcow. CzeS¢ ankietowanych dopisata, ze wraz z
wybuchem epidemii pozbawiona zostata czeSci wynagrodzenia
bez umniejszenia zakresu obowigzkow, czy tez praca zdalna
wigzata sie z ograniczeniem wymiaru czasowego zatrudnienia.
Inne osoby wskazywaty rowniez na degradacje na mniej ptatne
stanowiska, wystanie na ,,odbiér” nadgodzin, ktére wczesniej byty
rozliczane w systemie okresowym, co de facto rdéwniez
prowadzito do utraty czesci dochodow. Kilka oséb wskazato, ze
mimo utrzymania podstawowego miejsca pracy zostato
pozbawionych dodatkowych zarobkdéw. Pojawiata sie grupa oséb,
ktorym wygasty umowy i nie zostaty one przedtuzone. Wotaniem

przez respondenta, ktéry dotychczas prowadzit dziatalnos¢
gospodarczg. Anonimowos$¢ ankiety sprawita, ze wielu
ankietowanych w ramach odpowiedzi ,inne” przedstawita dtuzsze
opisy sytuacji, w ktoérej sie znalezli. Odpowiedzi te bedag
przedmiotem szczegotowych analiz jakoSciowych w raporcie
koncowym.
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Obawa przed ubostwem

Oprécz wspomnianej dychotomii odczu¢, wazny jest drugi
problem wynikajgcy z badan, a mianowicie poczucie zagrozenia
ubéstwem. W badaniu zadano pytanie o mozliwos¢ ,wigzania
konca z koncem”, jako jednego z pytan sSwiadczgcego o ubdstwie
subiektywnym. Zatozono, ze osoby, ktore wskazujg odpowiedz
.nie” sg zagrozone ubdstwem na poziomie zblizonym do
minimum egzystencjalnego, zas, te, ktére wskazujg ,tak, ale z
trudem”, na poziomie minimum socjalnego. Pierwszy proég
uznaliSmy za skrajny poziom ubdstwa, drugi zas za wzgledny. W
Polsce szacuje sie, ze okoto 2 miliony oséb zagrozonych jest
ubostwem skrajnym, dane GUS wskazujg, ze jest to 5,4% catej
populacji (osoby, ktorych dochody wynoszg niecate 600 zt). Jesli
jednak prég biedy wyznaczony zostanie na poziomie ubdstwa
ustawowego wowczas odsetek ten wzrasta do poziomu 10,9%
(dochody nieco przekraczajgce 700 zt), lub w przypadku ubdstwa
relatywnego do 14,2% (dochody 810 zt). Jednoczesnie badania
GUS wskazujg, ze 1,9% os6b uwaza swojg sytuacje za ztg, a 6,2%
za raczej ztg (na podstawie Banku Danych Lokalnych). Mozna
zatem zauwazy¢, ze chociaz ankietowani nieco lepiej oceniali
SWo0jg sytuacje, to wyniki sg zblizone. Jak wynika z
przeprowadzonych badan co trzynasty ankietowany ma
dochody, ktére nie pozwalajg zrealizowaé potrzeb chociazby
na minimalnym poziomie, a co trzeci ma powazne trudnosci w
ich realizacji (rys. 10).
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Rysunek 10. Stopa ubédstwa subiektywnego, mozliwos¢ ,wigzania
konca z koncem” przez ankietowanych
Zrodto: badanie wiasne.

Warto podkresli¢, ze samo poczucie ubdstwa subiektywnego nie
stanowi  przestanki do oceny ogdlnego  dobrostanu
ankietowanych. Wynika ono zaréwno z witasnych aspiracji, jak i
postrzegania sytuacji dochodowo-materialnej innych oséb.
Pytanie o ,wigzanie konca z koncem” zwykle wyznacza frakcje
0sbb wieksza, niz gdyby byta ona wyznaczona za pomocg linii
ustalanych przez ekspertéw. Wynika to ztego, ze za ubogiego
uznaje sie nie te osobe, ktéra ma niskie dochody, ale te, ktéra ma
poczucie uposledzenia finansowego, chociaz nie zawsze dochody
muszg na to wskazywal. Uchwycenie tego ubdstwa jest
szczegblnie interesujgce, bo wptywa na nie szereg elementow
pozadochodowych i pozamaterialnych, chociazby sytuacja
polityczna, czy tez rzeczywistosc spoteczna.
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Dla petniejszego obrazu ubdstwa subiektywnego, pytanie o
mozliwos¢ ,wigzania konhca z kohcem” warto uzupetni¢ o to, czy
ankietowani kiedykolwiek byli ubodzy. Niemal 7% stwierdzito,
ze ubéstwa doswiadcza zawsze lub czesto, a blisko co trzeci,
ze czasami. Niepokojgcy obraz poczucia ubostwa uzmystawia
fakt, ze zaledwie co czwarty ankietowany nie doswiadczyt
nigdy biedy (rys. 11). Dla os6b chronicznie odczuwajgcych
ubdstwo, nawet najmniejsza zmiana pozytywna moze byc¢
bodZzcem do poprawy oceny wtasnej sytuacji. Jednoczes$nie wsrod
tych oséb nastepuje znaczne ograniczenie potrzeb, czy wrecz
przestajg one odczuwac ich braku. Tym samym nastepuje wtorna
marginalizacja tej grupy. Przestajg one korzysta¢ z nowoczesnych
dbébr, spada rdéwniez poczucie waznosci konsumpcji doébr
kulturalnych, kultury masowej, czy edukacji. Spedzanie czasu
przed telewizorem wymaga mniejszych naktadow pienieznych niz
uczestnictwo w innych formach zycia spotecznego. Bariera
dochodowa uniemozliwia unowoczesnienie konsumpcji, poprawe
jej jakosci i wzrost wydatkow na dobra wyzszego rzedu.
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Rysunek 11. Epizod ubdstwa ankietowanych (w %)
Zrodto: badanie wiasne.
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W  najwiekszym stopniu ubdéstwo odczuwajg mieszkancy
wojewddztwa  warminsko-mazurskiego,  lubelskiego  oraz
zachodniopomorskiego, w najmniejszym zas stopniu $lgskiego,
dolnoslgskiego i matopolskiego. Co interesujgce zaréwno na wsi,
jak i w miastach do 500 tys. mieszkancédw poczucie zagrozenia
ubostwem subiektywnym ksztattuje sie na zblizonym poziomie.
Znacznie lepsza sytuacja jest w duzych metropoliach. Nalezy
podkresli¢, ze poczucie ubéstwa istotnie wzrasta na wsiach
oddalonych od miasta powiatowego o co najmniej 20 km.

Skrajne poczucie uboOstwa jest zblizone u mezczyzn i kobiet.
Warto jednak pamietac, ze wiele badan wskazuje (np. Lister 2007,
Komisja Europejska 2017), ze to kobiety sg znacznie czesciej
zagrozone ubdéstwem niz mezczyzni - do tego bardzo czesto
dochodzi ubdstwo ukryte i nierdwnomierna dystrybucja
dochoddéw wewngatrz gospodarstwa domowego.

Potwierdzeniem trudniejszej sytuacji zyciowej zatrudnionych
w formach elastycznych, na czas okreslony, czy tez prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarczg jest wyzszy odsetek osob, ktore nie
mogg ,wigza¢ konca z koncem”. Wysoki poziom ubdstwa
subiektywnego ws$rdd  prowadzgcych  wiasng  dziatalnosé
gospodarczg nie koniecznie musi pokrywac sie z odsetkiem oséb
obiektywnie ubogich (wyznaczonych za pomocg minimum
socjalnego, minimum egzystencji lub minimum ustawowego).
Poczucie uboOstwa wsrdd tej grupy bardzo czesto zwigzane jest
z biezgcg oceng sytuacji, w jakiej sie znalezli, utratg czesci
zamowien, zawieszenia dziatalnosci na czas trwania pandemii,
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czy tez w skrajnych przypadkach zakonczeniem dziatalnosci.
Badania byty prowadzone w okresie, gdy ta grupa nie byta pewna
wielkosci Swiadczen, ktére uzyskajg, co tylko potegowato ich
niepewnos¢ i obawy przed szansami wznowienia dziatan
biznesowych. Potwierdzeniem tych przypuszczen jest odpowiedz
na pytanie, czy ankietowanym zdarzyto sie pomyslec o sobie, ze
sg ubodzy (czasem, czesto, zawsze). Wodwczas, w grupie
pracujgcych na wtasny rachunek zaledwie co pigty ma takie
poczucie, wsrod pracujgcych w formach elastycznych i na czas
okreslony wspotczynnik ten ksztattuje sie na poziomie okoto 40%,
a wsrdd pracujgcych na czas nieokreslony okoto 33%.

Na poczucie ubéstwa subiektywnego wplywa ilos¢ dzieci
na utrzymaniu. Z jednej strony wieksza ilos¢ dzieci to
zwiekszone wydatki na konsumpcje, ale z drugiej strony rodziny
mogg liczy¢ na Swiadczenia wychowawcze, a w niektorych
przypadkach réwniez zasitki rodzinne (dla rodzin ubogich w
wymiarze obiektywnym). Zatem posiadanie dzieci stato sie
swoistym czynnikiem ochronnym dla wielu gospodarstw
domowych. Regularne wptywy m.in. ze swiadczenia Rodzina 500
plus moze obniza¢ poczucie uboOstwa subiektywnego.
Przeprowadzone badania wskazujg, ze najwyzsze poczucie
skrajnego ubdstwa subiektywnego jest wsréd rodzin z co
najmniej czwoérkg dzieci (18,2%), jednak brak Swiadczen
powoduje, ze wsrdéd oséb bez dzieci na utrzymaniu poziom
ubdstwa jest nizszy zaledwie o 3,9 p.p. Relatywnie najlepsza
sytuacja jest wsrdd rodzin z 3 dzieci, a tylko minimalnie gorsza z
dwojkg lub jednym dzieckiem.
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Oprécz iloSci dzieci na utrzymaniu wazna jest liczebnos¢
gospodarstwa domowego. Im wieksza liczba oséb dorostych,
tym wzrasta szansa zatrudnienia, ktorejkolwiek z nich, a tym
samym wiekszych dochoddéw. Z badan wynika, ze najgorsza
sytuacja jest wsrdd oséb samotnych, co pigty z nich wskazuje na
skrajny poziom ubdostwa subiektywnego. Chociaz osoby te mogag
ubiegad sie o zasitek, to ksztattuje sie on na poziomie 350-418 zt i
przyznawany jest zwykle nie dtuzej niz na trzy miesigce. Nieco
mniejszy = poziom  ubdstwa jest wsrdéd  gospodarstw
dwuosobowych (14,9%), najmniejszy za$ wsrod 4- i 6-osobowych.
Dodatkowo sytuacja w gospodarstwach dwuosobowych jest
uzalezniona od tego, czy jest to rodzina bez dzieci na utrzymaniu,
czy tez osoba samotnie wychowujgca dziecko, wowczas
diametralnie zmienia sie pozycja dobrobytu.

Nie dziwi powigzanie poczucia ubdstwa subiektywnego z oceng
zadowolenia z zycia. Osoby, ktore majg aktualnie lepszg sytuacje
materialng, lepiej rowniez oceniajg swoje zycie catosciowo, i na
odwrot. Pewnym zaskoczeniem mogg by¢ osoby, ktére mimo
dobrej sytuacji materialnej, oceniajg je catosciowo negatywnie
(rys. 12). Mozna uzna¢, ze realizacja potrzeb na okreSlonym,
relatywnie wysokim poziomie nie musi prowadzi¢ do satysfakg;ji
z zycia (dysonans niezadowolenia). Réwnoczesnie zauwazalne
jest odwrotne zjawisko - pomimo poczucia braku mozliwosci
.Wigzania konca z koncem” cze$¢ respondentéw odczuwa
satysfakcje z zycia (paradoks satysfakcji). Takie zaleznosci nie sg
niczym nowym. W. Zapf w 1984 roku, w ksigzce na temat jakosci
zycia w dawnych Niemczech Zachodnich zaobserwowat
rozbieznosci miedzy wskaznikami obiektywnymi a subie-
ktywnymi. Rowniez A. Sen (1977) zauwazyt, ze relatywnie wysoki
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Rysunek 12. Poczucie ubéstwa subiektywnego a ocena zadowolenia z
zycia (w %)
Zrédto: badanie wtasne.

poziom konsumpcji nie jest réwnoznaczny z odczuwaniem
satysfakcji zyciowej. Chociaz na pozor takie zachowanie wydaje
sie niespOjne, to mozna je wyjasni¢ na poziomie ekonomii
psychologicznej. Teoria dysonansu poznawczego opiera sie na
swoistej  formie  zaprzeczenia istniejgcej  sytuacji w
okolicznosciach, gdy ta niezgodno$¢ zagraza samoocenie.
Dysonans odczu¢ moze wynika¢ rowniez z silnych bodzcéw
oddziatujgcych na ankietowanych w badanym okresie, pewnego
poczucia beznadziei, czy tez niepewnosci sytuacji. W pewnym
zakresie sytuacja pandemii moze podwazac racjonalnosc¢ ocen.
Za A. Burgiel (2007) mozna przyja¢, ze wymog racjonalnosci
schodzi na drugi plan w zestawieniu z subiektywnymi motywami
psychologicznymi i socjologicznymi.
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Warto zaobserwowal jeszcze jedng zaleznos$¢, a mianowicie
przyjmowane postawy w zaleznosci od poziomu ubdstwa. Im
tatwiej ankietowanym ,wigza¢ koniec z koncem” tym ich postawy
sq bardziej proaktywne (rys. 13). Z kolei wsrdéd osob, ktoére
cechujg sie ubdstwem subiektywnym istotnie wzrastajg postawy
pasywne, czy wrecz zachowawcze. Nie mniej jednak w kazdej z
grup przewazajg mimo wszystko postawy aktywizujgce. Powstaje
jednak pytanie, czy ma ono odzwierciedlenie w rzeczywistosci?

ne __

tak, ale  trudem —

tak, z fatwoscia '_

0 10 20 30 40 50 60 70 80

m poddaje sie, nie wiem co robic B mobilizuje sie i przystepuje do dziatania

Rysunek 13. Przyjmowane postawy w zaleznosci od stopnia ubéstwa
subiektywnego (w %)
Zrodto: badanie wiasne.
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Wysoki odsetek odpowiedzi wskazujgcych na aktywne dziatania
jako reakcja na trudne sytuacje wymusza odpowiedz na pytanie
o faktycznie dominujgce zachowania przeciwdziatajgce trudnej
sytuacji zyciowej. Z badan miedzy innymi E. Tarkowskiej (2006)
wynika, ze osoby o niskim stopniu zaspokojenia potrzeb cechujg
sie niekonstruktywnymi strategiami walki z dotychczasowg
sytuacjg, ktére przejawiajg sie w dziataniach autodestrukcyjnych,
apatii oraz rezygnacji z dziatan, sg to wiec inne zachowania niz
deklarowane przez ankietowanych.

O poziomie ubdstwa moze Swiadczy¢ rowniez ocena wtasnych
dochoddéw w poréwnaniu z innymi gospodarstwami domowymi.
Chociaz nie jest to miara okreSlajgca ani obiektywny, ani
subiektywny poziom ubéstwa, jednak mozna domniemywad, ze
osoby, ktére majg poczucie upoSledzenia dochodowego w
stosunku do innych, gorzej tez oceniajg wtasny dobrobyt. Nalezy
podkresli¢, ze istotne znacznie ma grupa odniesienia, a wiec
poziom zycia os6b do ktorych sie poréwnujemy. Nie trudno
jednak zauwazy¢, ze pomimo wzglednie wysokiego poziomu
zycia, porownanie do zamozniejszych moze ostabia¢ nasze
poczucie dobrobytu, i na odwrdt, nieco lepsza sytuacja oséb
biednych, gdy pordéwnajg sie z innymi biednymi moze
doprowadzi¢ do zawyzonej samooceny. Analiza ankiet wskazuje,
ze co czwarty respondent ma poczucie, ze jego dochody sa
lepsze niz pozostatej czesci spoteczenstwa, zas gorzej ocenia
swoje dochody co siédmy ankietowany. Ponad 40%
uczestnikdw badan uwaza, ze ich dochody sg podobne do innych.
Interesujgce badawczo jest porownanie odpowiedzi dotyczgcych
oceny wiasnych dochodow w pordwnaniu z innymi
gospodarstwami, a poczuciem biedy subiektywnej. Mozna zauwa-
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zy¢, ze osoby, ktore z tatwoscig ,wigzg koniec z koncem” z reguty
uwazajg, ze ich dochody sg lepsze (36%) lub podobne (41,5%) do
innych gospodarstw domowych. Zaledwie co dwudziesty ankietowany
uwaza, ze sg one gorsze. Odsetek os6b, ktére majg poczucie
uposledzenia dochodowego zwieksza sie wraz ze stopniem
ubéstwa subiektywnego. Niemal co czwarta osoba, ktéra ,wigze
koniec z koncem, ale z trudem”, uwaza, ze ma dochody nizsze niz inni.
WSrdd oséb, ktére nie mogg ,wigza¢ konca z kohcem” odsetek ten
wzrasta do 36%. Co warte zaobserwowania, wéréd osob ubogich
(skrajnie oraz wzglednie) pojawiajg sie gtosy, ze ich sytuacja nie jest
najgorsza. Co jedenasty uwaza bowiem, ze ich dochody i tak sg wyzsze
niz sgsiadow.

Trudna sytuacja zwigzana z pandemig, brak poczucia stabilnosci, a
takze niepewnos¢ przysztosci powoduje, ze niemal polowa
ankietowanych pesymistycznie prognozuje zmiany, jakie nastgpia
w ciggu najblizszych 12 miesiecy. Zaledwie 6,6% respondentow jest
przekonanych, ze ich sytuacja finansowa sie poprawi (rys. 14). Analiza
wedtug ptci, pozwala zauwazy¢, ze mezczyzni w wiekszym stopniu sg
optymistycznie nastawieni co do przysztej sytuacji, ponad 10% uwaza,
ze ich sytuacja sie poprawi, podczas gdy wsrdd kobiet ten odsetek
wynosi 5,7%. Rodzi sie pytanie, jak bedg zmienia¢ sie poglady
respondentbw wraz z oswajaniem sie z  rzeczywistoscig
koronawirusowg, a takze zmianami statusu na rynku pracy?

Bez wzgledu na forme zatrudnienia, czy Zzrédto uzyskiwania dochodéw
oceny pesymistyczne przewazajg nad ocenami optymistycznymi.
W najwiekszym stopniu pesymistyczne prognozy  przedstawiajg
pracownicy zatrudnieni na czas okreslony (52%) oraz prowadzgcy
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Rysunek 14. Prognozowanie zmian w sytuacji finansowej gospodarstw
domowych w ciggu kolejnych 12 miesiecy (w %)
Zrodto: badanie wiasne.

wtasng dziatalnos¢ gospodarczg (53%). W przypadku podziatu
wedtug zrédet utrzymania, najwyzszy pesymizm zauwazalny jest
wsréd osoéb, ktore jednoczed$nie pracujg najemnie i uzytkujg
gospodarstwo rolne - ponad 2/3 z nich uwaza, ze sytuacja sie
pogorszy.

Dla wielu oséb ubdstwo subiektywne jest tozsame z deprywacja
potrzeb materialnych. Skrajne pozbawienie mozliwosci realizacji
potrzeb prowadzi nie tylko do wykluczenia z uczestnictwa
w niektorych sferach zycia spotecznego i gospodarczego, ale
takze petnienia rol, ktore jednostka mogtaby petnic. Jest to o tyle
niebezpieczne, ze moze ona na trwate wykluczy¢ jednostke ze
srodowiska. JeSli na to natozg sie obnizone aspiracje i brak
odczuwanych potrzeb, a takze poczucie, ze pewne czynnosci sg
przynalezne ,innym grupom”, to gospodarka moze zostac
pozbawiona doptywu Srodkdéw od czeSci spoteczenstwa,.
Niepokojgcym zjawiskiem moze stac sie uczestnictwo wytgcznie
w formie receptywnej, a wiec oparte na srodkach masowego
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przekazu - komputerze, telewizorze, radiu, a takze ograniczanie
sie do interakcji wytgcznie z osobami o podobnym statusie
materialnym. Moze to prowadzi¢ do zamykania sie w swoistego
rodzaju gettach wykluczonych.

Ogranicsenie realizacji potrseb

Wspotczesne rozwazania stawiajg konsumpcje w centrum
zainteresowania badaczy, co przejawia sie chociazby w
nazewnictwie dzisiejszej fazy rozwoju spoteczenstwa, ktorg
zwykto sie okre$la¢ gospodarkg konsumpcyjng. Pomimo ze w
przeprowadzonych badaniach nie probowano okresli¢ stopnia
zaspokojenia poszczegélnych potrzeb, to zadano pytanie o
przyszte ich ograniczenia. Ta cze$¢ badan jest niezwykle wazna
co najmniej z dwoch powodéw. Z jednej strony pozwala okreslic
dziedziny, w ktorych ankietowani bedg zmuszeni do ciecia
wydatkow, z drugiej zas strony pozwoli wskazac branze, ktére na
pandemii stracg najwiecej. A wiec z jednej strony zachowania
konsumpcyjne informujg o aktualnych i przysztych warunkach
zycia, z drugiej zas$ okreslajg mozliwosci rozwoju poszczegdlnych
dziedzin gospodarki. Hierarchia redukcji w nabywaniu débr
istotna jest zatem dla polityki pomocowej panstwa, w tym
tworzenia tarczy ochronnej. Pozwoli kierowa¢ pomoc tam, gdzie
ona jest najbardziej potrzebna.
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Spadek dobrobytu w wyniku przesuwania sie do grupy osob
mniej zamoznych, czy wrecz sfery ubdstwa, mozna zauwazyd
analizujgc pytania o hierarchie realizowanych potrzeb przed oraz
w trakcie trwania pandemii. Z badan wynika, ze przed jej
wybuchem wiekszo$¢ respondentdw w petni zaspokajato swoje
potrzeby, a co wiecej - dodatkowo gromadzito oszczednosci na
przysztos¢. Obostrzenia w dziatalnosSci gospodarczej, a w efekcie
mniejsze wynagrodzenia, a w skrajnych przypadkach ich brak,
utrata pracy lub ograniczenie wymiaru czasowego, wptynety
negatywnie nie tylko na mozliwos¢ gromadzenia oszczednosci
(liczba oszczedzajgcych spadta o potowe) ale przede
wszystkim na wzrost deprywacji czesci potrzeb. Przesuwanie sie
na osi rzednych w doét w hierarchii zaspokojenia potrzeb
potwierdza pogarszanie sie warunkéw zycia ankietowanych (rys.
15). Zwykle przesuniecie nastepuje o jedng lub dwie pozycje,
jednak w skrajnych przypadkach, ankietowani zostali zmuszeni
do znacznej redukcji swoich potrzeb. Duza grupa zagrozona
utratg pracy, a takze ograniczone Srodki pomocowe z budzetu
panstwa, wysoce uprawdopodabniajg teze, ze moze nastgpic
dalsze przesuwanie sie do grup mniej zamoznych. Konieczne
wydajg sie takie dziatania, ktére ograniczytyby negatywne skutki
utraty czesci lub catosci wynagrodzen, czy tez likwidacji miejsc
pracy.

Rosngca grupa oséb, ktére nie majg Srodkdw na realizacje
potrzeb, w konsekwencji bedzie prowadzi¢ do ostabienia
gospodarki panstwa, a w wariancie pesymistycznym do spirali
ubdOstwa - przedsiebiorstwa ograniczajgc podaz produktéw bedg
zmuszone do zmniejszania zatrudnienia, co w dalszej kolejnosci
bedzie skutkowad wzrostem pauperyzacji spoteczenstwa.
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Rysunek 15. Hierarchia zaspokojenia potrzeb ankietowanych przed i w
trakcie epidemii (w %)
Zrodto: badanie wiasne.

Oprécz wiedzy, o deprywacji potrzeb istotne jest okreSlenie,
gdzie one nastgpig. Najwyzszy odsetek oséb, bo niemal 2/3
ankietowanych planuje wprowadzi¢ ograniczenia w wyda-
tkach na wypoczynek. Ta odpowiedZz moze by¢ efektem
zarowno obaw co do dalszego rozwijania sie pandemii na
swiecie, ale rowniez moze oznaczal, ze potrzeby wypoczynku
w dobie kryzysu znowu stang sie potrzebami wyzszego rzedu.
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Warto podkresli¢, ze w ostatnich latach odsetek oso6b, ktore nie
miaty mozliwosci  wyjazdu na tygodniowy wypoczynek
systematycznie spadat. Jeszcze w 2005, a wiec rok po
przystgpieniu do UE, ponad 70,6% mieszkancow Polski nie mogto
pozwoli¢ sobie na taki wydatek, w 2012 odsetek ten spadt do 62%
i systematycznie malat do 2019 roku, az do poziomu 33,2%.
Obawy co do rezygnacji z tej grupy potrzeb czesSciej wyrazajg
mieszkancy wsi i matych miast (odpowiednio 67,4 i 69,5%),
rzadziej za$ mieszkancy metropolii (60,4%).

ROownoczesnie warto zauwazy¢, ze na koniecznosS¢ rezygnacji z
potrzeb wypoczynku czesSciej wskazujg osoby z wyzszym
wyksztatceniem niz z co najwyzej zasadniczym zawodowym.
Wptyw na takie wyniki moze mie¢ wieksza Swiadomosc¢ pierwszej
z grup, co do rozprzestrzeniania sie wirusa i koniecznosSci
przedsiewziecia dziatan zapobiegawczych, w tym rezygnacji z
wyjazdu na urlop. Jednak mozna to ttumaczy¢ takze tym, ze
osoby z nizszym wyksztatceniem z reguty posiadajg tez nizsze
zarobki, a co sie z tym wigze dotychczas rzadziej realizowaty te
potrzeby. Tym samym nizszy odsetek wskazan nie wigze sie z ich
ograniczaniem, ale dalszym brakiem ich realizacji.

Drugg grupg potrzeb wskazywanych przez respondentdéw jest
odziez i obuwie. Niemal potowa ankietowanych wskazuje, ze w
tej grupie bedzie musiata wprowadzi¢ najwieksze ograniczenia.
Mogg miec trojaki charakter - catkowitej rezygnacji z nowych
débr, substytucji na dobra uzywane lub tez substytucji na dobra
nizszej jakosci, a z reguty tez tanszych. Takie kroki respondentéw
mogg stanowi¢ niebezpieczenstwo dla polskiej branzy
odziezowej. Produkty wytwarzane w Polsce zwykle sg drozsze niz
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pochodzace z Chin, Bangladeszu, czy tez Indii. W przypadku tej
grupy potrzeb ani wyksztatcenie, ani miejsce zamieszkania nie
réznicujg istotnie planéw ograniczenia zakupu tych dobr.

Kolejng grupg potrzeb, w ktérych planowane sa redukcje
wydatkéw to kultura. Nieco ponad co trzeci ankietowany
zamierza wprowadzi¢ w niej znaczne ograniczenia. Kultura, ktéra
w koszyku dobr nie stanowita dla wielu Polakéw istotnego
udziatu w wydatkach, w dalszym ciggu bedzie ulega ostabianiu.
W Polsce czytelnictwo zaréwno ksigzek, jak i gazet, a takze
uczestnictwo w spektaklach teatralnych i imprezach kulturalnych
jest nadal na niskim poziomie. Relatywnie niski odsetek 0séb,
wskazujgcych na koniecznos$¢ redukcji tej grupy potrzeb moze
paradoksalnie wynika¢ z tego, ze cze$¢ ankietowanych nie jest
zainteresowana konsumpcjg tej grupy ustug/dobr. Jednak jesli do
potrzeb kulturalnych doda sie rezygnacje z zaje€¢ dodatkowych
(sitownia, nauka jezykow, zajecia fitness), wéwczas pojawia sie
pytanie, jak respondenci zamierzajg spedzac czas wolny? Byc¢
moze bedzie to rezygnacja tylko z ptatnych form prowadzonych
zaje¢ dodatkowych przez krétki czas, a moze jednak powrd6t do
dotychczasowych form uczestnictwa nastgpi w znacznie dtuzszym
okresie? Chociaz rodzg one skutki finansowe dla
dotychczasowych ustugodawcéw, to sitownie i kluby fitness na
czas kwarantanny ,przeniosty sie” do Internetu. Trenerzy
zachecajg do aktywnosci fizycznej, nagrywajg treningi i
udostepniajg na portalach spotecznosciowych lub prowadzg je w
postaci relacji na zywo. Bardzo czesto dostep do tego typu ustug
jest darmowy lub wigze sie z niewielkg optatg. Takie propozycje
istniaty od dawna i osoby, ktorych nie byto
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sta¢ na wykupienie karnetu korzystaty z tego typu ustug. W dobie
epidemii wiecej oséb ,odkryto”, ze bez duzych inwestycji mozna
zadbal¢ o sylwetke. Podobnie wyglgda sytuacja innych ustug,
ktore kryjg sie pod pojeciem zajecia dodatkowe. Szkoty jezykowe
prowadzg zajecia online, czesto udzielajgc rabatu z uwagi na
mniejsze koszty przeprowadzenia lekcji. Z kolei wyjscie do kina
zastepujg platformy streamingowe i internetowe wypozyczalnie,
oferujgce za zryczattowang optatg dostep do filmow i seriali
poprzez media strumieniowe. Konieczne jest jednak
podkreslenie, ze przesuniecie sie ze sfery ustug bezposrednich
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odzie? i cbuwie
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Rysunek 16. Potrzeby, w ktérych ankietowani przewidujg najwiekszg
redukcje (w %)
Zrodto: badanie wiasne.
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do sfery posSredniej znaczgco moze obniza¢ dochody czesci
spoteczenstwa, a tym samym moze pojawi¢ sie koniecznosc
dalszych zwolnien i likwidacji dziatalnosci.

Obawy co do pogorszenia wtasnej sytuacji unaocznia odsetek
0sOb, ktore nie planujg ograniczen w zadnej z potrzeb.
Zaledwie co dziewigty ankietowany wskazat, ze jego sytuacja jest
na tyle dobra, ze nie bedzie musiat wprowadzac jakichkolwiek
ograniczen. Jesli do tego wskaze sie, ze co dziesigty
ankietowany bedzie musiat ograniczy¢ kupno 2zywnosci,
pokazuje to, jak trudna moze by¢ sytuacja badanych
respondentéw. Dodatkowo czes$¢ badanych juz w poczatkowej
fazie pandemii byta zmuszona ograniczy¢ zaspokojenie tej grupy
potrzeb (niemal 20%). Nalezy wskazac za A. Keynesem (1960), ze
cztowiek, ktory nie realizuje potrzeb zywnosciowych nie bedzie
troszczyt sie o zaspokojenie potrzeb wyzszego rzedu. Mozna
zatem w tej grupie szukal¢ osOb w najwiekszym stopniu
narazonych na ubostwo, a w efekcie rowniez wykluczenie
spoteczne. Zgodnie z hierarchizacjg potrzeb niewystarczajgce
zaspokojenie potrzeb podstawowych jest istotng przestanka
catkowitej lub czeSciowej rezygnacji z potrzeb luksusowych.

Warto zaznaczy¢, ze zarébwno zdrowie, jak i higiena osobista
nalezg do tych potrzeb, w ktérych ankietowani w
najmniejszym stopniu zaktadajg wprowadzac ograniczenia.

Nalezy podkresli¢, ze koniecznos$¢ ograniczenia potrzeb nie jest
wytgcznie problemem jednostek. Mniejsza sita nabywcza ludnosci
moze wptywac na sytuacje gospodarczg kraju, a w efekcie dalszg
redukcje produkcji i zatrudnienia. Konsekwencje mogg miec
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rowniez charakter polityczny. Brak akceptacji aktualnego
poziomu zycia moze nasila¢ roszczeniowos$¢ grup i poczucie
pokrzywdzenia.

Swiadczenia Rodzina 500 plus

Swiadczenia z programu Rodzina 500 plus stanowig niezwykle
wazng pozycje w budzetach wielu gospodarstw domowych. W
sytuacji utraty pracy, a w efekcie wynagrodzenia, dla wielu moze
by¢ podstawg egzystencji. W sieci, na platformie stuzgcej do
sktadania i podpisywania petycji, pojawit sie pomyst wstrzymania
wyptat z programu Rodzina 500 plus. Pojawiajg sie propozycje, by
w ten sposOb zaoszczedzone Srodki pieniezne przeznaczy¢ na
walke z koronawirusem, m.in. doptaty dla przedsiebiorstw i
programy prewencyjne. Sg to wszak srodki niemate - w 2017
roku wynosity ok. 23 mid zt, rok po6zniej 24,5 mid zt, a do
pazdziernika 2019 wzrosty do poziomu 87 mild zt. Dla czesci
gospodarstw domowych taka sytuacja oznaczataby utrate
jakichkolwiek Srodkéw na utrzymanie - z jednej strony utrata
pracy, z drugiej Swiadczenia rodzinnego bytaby czynnikiem
przesuwajgcym do grona oséb ubogich. ZapytaliSmy sie wobec
tego respondentéw co sgdzg o mozliwosci zawieszenia dziatania
programu? Entuzjastow (odpowiedzi: zdecydowanie tak lub tak) i
przeciwnikdw (zdecydowanie nie i nie) zawieszenia
Swiadczenia jest niemal taka sama liczba, odpowiednio 38,4 i
35,7%. Wsrdéd ankietowanych przewazajg gtosy skrajne, ktérych
jest wiecej niz potowa. Co uzmystawia, jakie emocje budzi to
Swiadczenie.
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Radykalizm, zaréwno po jednej i po drugiej stronie, uzalezniony
jest od tego, czy ankietowani otrzymujg Swiadczenie, czy tez nie.
Wsrod tych, ktérzy sg beneficjentami pomocy zdecydowanie
przewazajg gtosy, ze panstwo nie powinno zawieszal wyptaty
zasitku (ponad 36%). Z kolei nieotrzymywanie zasitku zwieksza
zdecydowanie poczucie, ze powinien on zosta¢ zawieszony
(blisko 40%) (rys. 17). Najwiekszymi zwolennikami swiadczenia sg
utrzymujacy sie z niezarobkowych zZrédet, dla ktérych
niejednokrotnie jest to jedyne zrddio utrzymania (liczba
przeciwnikow likwidacji jest niemal dwukrotnie wyzsza niz liczba
jego zwolennikow).

rdecydowanie tok
oyt more  —
i [E—
zdecydowanie nie —

0 5 10 15 20 25 30 35 40

W Otrzymujacy swiadczenie » Nieotrzymujacy swiadczenia

Rysunek 17. Otrzymywanie Swiadczenia Rodzina 500+ a przekonanie,
ze panstwo powinno zawiesi¢ wyptate tego Swiadczenia w zwigzku z
pandemig koronawirusa (w %)

Zrodto: badanie whasne.
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Im liczniejsze gospodarstwo domowe, tym wzrasta poczucie, ze
sSwiadczenia powinny zosta¢ utrzymane. Najnizsze poparcie dla
tego zasitku jest wsrdéd osOb samotnych oraz rodzin
bezdzietnych, najwyzsze za$ wsrdd rodzin wieloosobowych.
Warto zauwazy¢, ze rdéwniez wsrod gospodarstw domowych
sktadajgcych sie z trzech osdb przewazajg poglady, ze zasitek
nalezatoby zlikwidowac, jednak poparcie dla tej idei nie jest az
tak radykalne, jak w pozostatych grupach. Nie dziwi, ze poparcie
dla utrzymania Swiadczenia uzaleznione jest od liczby dzieci.
Wystarczy jedno dziecko by oceny pozytywne przewazaty nad
negatywnymi (rys. 18).

4 i wiecej dzieci D |
3 dzieci I

2 dzieci I

1 dziecko I

bez dzieci -

0 10 20 30 40 50 60 70 80 950 100

zdecydowanie nie W nie Mby¢ moze Mtak M zdecydowanie tak

Rysunek 18. Poczucie koniecznosci likwidacji Swiadczenia Rodzina 500
plus w zaleznosci od liczby dzieci (w %)
Zrodto: badanie wiasne.
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Radykalizm w ocenie koniecznosci likwidacji Swiadczenia
powigzany jest réwniez z poziomem ukonczonej edukacji. Wsrod
0sbb z wyzszym wyksztatceniem zdecydowanym zwolennikiem
zawieszenia swiadczen jest 28,5% respondentow, podczas gdy
przeciwnikiem 22,5%, z kolei wsréd osob z wyksztatceniem co
najwyzej zasadniczym zawodowym przeciwnych likwidacji
Swiadczenia jest 45,6% ankietowanych, zas 19,0% jest za jego
likwidacjg. Nie dziwi nizsze poparcie dla programu Rodzina 500
plus wsrdd osbdb z wyzszym wyksztatceniem. Jak wykazuje szereg
analiz wyzsze wyksztatcenie sprzyja osigganiu  wyzszych
dochoddw, tym samym Srodki z programu nie stanowig istotne;j
czesci budzetu tej grupy. Wyzsze wyksztatcenie, chociaz nie
gwarantuje zdobycia lepiej ptatnej pracy, to stwarza szereg
mozliwosci, tym samym staje sie determinantg lepszego poziomu
zycia.

Z badan wynika, ze wiekszymi zwolennikami Swiadczenia Rodzina
500 plus sg mieszkancy wsi niz miasta (rys. 19). Jednoczesnie
tylko we wsiach potozonych do 5 km od miasta zwolennikow
likwidacji zasitku jest wiecej niz jej przeciwnikow.

Nie stanowi zaskoczenia, ze 36,6% o0sOb skrajnie ubogich i 26,6%
wzglednie ubogich zdecydowanie nie popiera likwidacji
Swiadczenia, podczas gdy wsréd oséb zamoznych odsetek ten
wynosi 21,6%.
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Rysunek 19. Poparcie dla likwidacji Swiadczenia Rodzina 500 plus w
zaleznosci od miejsca zamieszkania (w %)
Zrédto: badanie wiasne.

O podziale i silnej polaryzacji pogladow na temat programu
Rodzina 500 plus Swiadczy odpowiedz na pytanie, kto powinien
utraci¢ do niego prawa - 21,3% respondentdw uznata, ze wszyscy,
a 17,5%, ze nikt. Potowa ankietowanych uznata, ze to bogaci
powinni utraci¢ Swiadczenie. Powstaje pytanie, kogo uznaje sie za
osobe bogata? Kryterium dochodowe obowigzujgce do 1 lipca
2019 roku, wyznaczato prég sSwiadczen na poziomie 800 zt netto
(na pierwsze dziecko). Jesliby przyjac taki prog przy okreslaniu
bogactwa, oznaczatoby, ze w rodzinie sktadajgcej sie z dwdjki
dorostych i dwdjki dzieci na utrzymaniu, przy jednej osobie
pracujgcej kwota wynagrodzenia brutto z umowy o prace nie
mogtaby przekroczy¢ 4420 zt, co oznaczatoby, ze dwdjka rodzicow
zarabiajgca  minimalne  wynagrodzenie (po 2600  zt),
automatycznie utracitaby zasitek. Trudno jest zatem okresli¢ prog
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bogactwa. Prowadzone badania wskazujg, ze dla Polakow, kwotg
o0znaczajacg bogactwo jest 3500 zt netto, a wiec nieco ponad 4,8
tys. zt brutto - portal wynagrodzenia.pl wskazuje, ze jest to
wielko$¢ osiggana przez potowe Polakow. JednoczeSnie z badan
wynika, ze im ubozszy ankietowany, tym wieksze poczucie, ze
ciezar walki z pandemig powinien spoczywa¢ na osobach o
najwyzszych  dochodach, i to  oni powinni miec
odebrane/zawieszone prawo do Swiadczen.

najbogatsi
WSZYSCy
niepracujacy

nikt

inne

=

10 20 30 40 50

Rysunek 20. Odpowiedz na pytanie, kto powinien utraci¢ Swiadczenia z
programu Rodzina 500 plus (w %)
Zrodto: badanie wiasne.
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WsSrod respondentdw pojawiajg sie rowniez opinie, ze
Swiadczenia powinni utraci¢ niepracujacy, pracujgcy ,na czarno”,
rodziny dysfunkcyjne, czy tez ci, ktérzy w niewtasciwy sposob
wykorzystujg uzyskane Srodki. Pojawiajg sie réwniez gtosy, ze
powinna nastgpi¢ reorganizacja programu, a pienigdze powinny
miec charakter ulgi podatkowej, a nie transferu pienieznego.

Bez wzgledu na miejsce zamieszkania ankietowani majg
poczucie, ze to najbogatsi powinni straci¢ mozliwo$¢ uzyskiwania
srodkdéw z programu 500 plus. Jednak szczegotowa analiza
pozwala zauwazy¢, ze mieszkancy wsi nieco czeSciej niz
mieszkancy miast wskazujg na odpowiedzi: najbogatsi,
niepracujacy i nikt, podczas gdy mieszkancy miast chcieliby, zeby
wszyscy utracili Swiadczenie (rys. 21).

Warto zauwazy¢, ze osoby z wyksztatceniem co najwyzej
zasadniczym zawodowym znacznie czesciej wskazujg na bogatych
jako te grupe, ktora powinna utraci¢ Swiadczenia. Z kolei osoby z
wyzszym wyksztatceniem czeSciej wskazujg, ze to wszyscy
powinni utraci¢ Swiadczenia (rys. 22). Jak wynika z badan
program Rodzina 500 plus wywotuje niemate emocje wsrdod
respondentow. Jego zwolennikow jest niemal tyle samo co
przeciwnikéw. Chociaz w zaleznosci od grupy spoteczno-
ekonomicznej, miejsca zamieszkania, czy tez zroédta utrzymania
rozktad osdb, ktore wskazujg kto powinien utraci¢ Swiadczenie
jest nieco inny, to wszystkie grupy tagczy poglad, ze to najbogatsi
powinni zosta¢ pozbawieni tego Swiadczenia.
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Rysunek 21. Odpowiedz na pytanie, kto powinien utraci¢ Swiadczenia
z programu Rodzina 500 plus w zaleznosci od miejsca zamieszkania
respondentéw (w %)

Zrodto: badanie wiasne.

70
60
50
40
30

20
== I

najbogatsi WSZyscy niepracujacy nikt inne

o o

co najwyiej zasadnicze zawodowe Msrednie i policealne W wyisze

Rysunek 22. Odpowiedz na pytanie, kto powinien utraci¢ Swiadczenia
z programu Rodzina 500 plus w zaleznosci od wyksztatcenia (w %)
Zrodto: badanie wiasne.
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Typowa reakcja

Reakcja na trudne sytuacje zachodzgce w zyciu ludnosci jest
konsekwencjg wielu czynnikdéw endo- i egzogenicznych. Wsrod
nich za najwazniejsze nalezy uznal stopien odpornosci na
sytuacje stresowe oraz mozliwosci radzenia sobie z nimi.
Zauwazalny jest zwigzek pomiedzy sposobem radzenia sobie z
trudng sytuacjg a motywacjami, samooceng wtasnego potozenia i
posiadanymi zasobami, a takze miejscem na rynku pracy. W
zaleznosci od realnych mozliwosci przeciwdziatania trudnym
sytuacjom cze$¢ osOb przyjmuje postawy pasywne (siegajg po
alkohol i inne uzywki, poddajg sie, szukajg pocieszenia u bliskich
lub sit nadprzyrodzonych), inni mobilizujg sie i przystepujg do
dziatania.

Nie ulega watpliwosci, ze obecna sytuacja nie jest tatwa dla
kazdego z nas. Kolejne obostrzenia wprowadzane przez wtadze
wptynety na naszg aktywnos$¢ zawodowg, a te w konsekwencji na
naszg sytuacje materialng. Trudnosci, ktére sie pojawity nie byty
bez znaczenia dla naszego samopoczucia. Dodatkowo coraz
tragiczniejsze  statystyki zachorowalnos$ci i  Smiertelnosci
wymusity na nas ksztattowanie sie reakcji obronnych. Z tego tez
wzgledu zainteresowaliSmy sie jak respondenci reagujg na tak
trudng sytuacje. Chociaz ankietowani najczesciej wskazujg na
dziatania aktywne, to nalezy pamietaé, ze sg to odpowiedzi
postulatywne i niekoniecznie muszg pokrywac sie z rzeczy-
wistoscig. Co interesujgce, mozliwos¢ zaznaczenia wiecej niz
jednej odpowiedzi spowodowata, ze respondenci jednoczesnie
wskazywali, ze przyjmujg postawy pasywne i aktywne.
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Bezwzglednie pozytywng reakcjg jest mobilizacja ankietowanych,
ktorzy w obliczu trudnej sytuacji przystepujg do dziatania.
Niestety niepokojgce sg reakcje powszechnie uznawane za
negatywne. Mozna tutaj wyrozni¢ sieganie po alkohol i inne
uzywki, a takze zazywanie Srodkdw uspokajajgcych (rys. 23). Sg
to sposoby, ktore pomagajg w perspektywie krotkoterminowej, w
dtugiej natomiast mogg doprowadzi¢ do dalszego pogarszania
sytuacji. Skrajnie pasywng postawg jest tez poddawanie sie,
jednak jak wynika z badan przyjmuje jg niewielka liczba
ankietowanych.

Powstaje pytanie, ktdéra z grup w najwiekszym stopniu zagrozona
jest przyjmowaniem postaw pasywnych? Pozwoli ono bowiem
okresli¢ grupy najbardziej narazone na pauperyzacje, czy tez
utrwalanie sie kultury ubdostwa.

Nalezy podkresli¢, ze bez wzgledu na grupe wiekowg dominuje
postawa proaktywna. W najmniejszym jednak stopniu do dziatanh
mobilizujg sie osoby w wieku do 24 lat oraz 25-34 i powyzej 65 lat
(rys. 24). Tak jak w ostatniej grupie dziatania zachowawcze nie
dziwig, to w dwoch pierwszych mogg budzi¢ niepokdj. Gorsza
ocena w tych grupach wynika przede wszystkim z braku
zabezpieczenia finansowego wraz z utratg pracy, ale rowniez
stanowi ona reakcje na niespetnione oczekiwania co do
mozliwosci uzyskania odpowiedniego zatrudnienia, czy tez
wynagrodzenia. Konieczne jest przedstawienie tym osobom
w ramach tarczy ochronnej takich ofert, ktore pomogtyby
stworzy¢ w tym trudnym czasie mikroprzedsiebiorstwa, a w dtu-
zszej perspektywie podnosity jakos¢ kapitatu ludzkiego.

IRWiIR PAN 57
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Rysunek 23. Typowa reakcja ankietowanych w trudnych sytuacjach
zyciowych (w %)
Zrodto: badanie wiasne.,

Najwiekszym dtugofalowym wyzwaniem wiadz powinno byc
wspieranie i promowanie podnoszenia kwalifikacji, co w efekcie
bedzie sprzyja¢ podnoszeniu poziomu zycia i zapobiegac
utrwalaniu sie postaw pasywnych.
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Rysunek 24. Dziatania mobilizujgce sie w zaleznosci od wieku (w %)
Zrédto: badanie wiasne.

Postawami pasywnymi czesciej charakteryzujg sie mieszkancy wsi
niz miast. Ich gorsze oceny pogtebiajg sie wraz z oddaleniem od
miasta powiatowego. Peryferyjno$¢ miejscowosci wptywa
niekorzystnie na ksztattowanie sie postaw z kilku powoddéw. Na
pierwszy plan wysuwajg sie problemy komunikacyjne i
utrudniony dojazd do miejsca pracy. Wraz z pandemig pojawity
sie dodatkowe utrudnienia w potgczeniach, co niejednokrotnie
wymuszato konieczno$¢ podjecia decyzji o zaprzestaniu
Swiadczenia pracy lub jej zawieszeniu. Nie mniej wazne jest
poczucie pozostawienia samemu sobie.

Rowniez wsrod osdb z nizszym wyksztatceniem znacznie czescie;
pojawia sie postawa uchylania od odpowiedzialnosci za wtasny
los i wieksza pasywnosc¢ (rys. 25). Okopywanie sie w postawach
wyuczonej bezradnosci moze w konsekwencji prowadzi¢ do
tworzenia sie kultury ubdstwa. Pogtebianie sie w kolejnych
okresach takich zachowan powinno by¢ silnym sygnatem, ze
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Rysunek 25. Typowa reakcja ankietowanych w trudnych sytuacjach
zyciowych w zaleznosci od wyksztatcenia (w %)

Zrodto: badanie wiasne.
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Jak wskazujg badania (Kalinowski 2015) aktywne dziatania
adaptacyjne sg w praktyce rzadko podejmowane. Na takg sytuacje
wptywajg bariery indywidualne, w tym zarowno brak motywacji, jak
i niewystarczajgcy poziom zasobow. Trudnosci aktywizacyjne
wynikajg réwniez z czynnikdw pozaekonomicznych, zwigzanych z
przyjmowaniem biernych oraz roszczeniowych postaw zyciowych,
brakiem poczucia niezbednosci podnoszenia jakosci witasnego
kapitatu, czy tez sktonnosci do wycofywania sie w niekorzystnych
sytuacjach. Na podstawie przyjmowanych postaw zyciowych
mozna stworzy¢ cztery typy adaptacyjne do aktualnej sytuacji
zyciowej:
1. osoby wycofujgce sie,
2. osoby przystosowujgce sie do aktualnej sytuacji uruchamiajgce
strategie przetrwania,
3. osoby poszukujgce aktywnie wtasnego miejsca,
4. osoby dziatajgce na rzecz awansu spotecznego.
Pierwsza grupa oséb charakteryzuje sie biernymi postawami
zyciowymi, nie podejmuje dziatan na rzecz poprawy swojej sytuacji,
zaprzestaje jakichkolwiek czynnosci zmierzajgcych do aktywnego
witgczenia sie w zycie spoteczno-ekonomiczne, a swoje zycie ocenia
w kategorii porazki. Druga grupa, mimo ze dostosowuje sie
do aktualnej sytuacji, szuka odpowiedniego miejsca na rynku dla
siebie. Czesto obniza swoje aspiracje, tak by modc zaspokoié
potrzeby bez poczucia porazki i wykluczenia. Trzecia grupa
aktywnie poszukuje wiasnego miejsca, stara sie nie zmieniad
dotychczasowych przyzwyczajen i poziomu zaspokojenia potrzeb,
jednocze$nie  zauwazajgc trudniejszg sytuacje. Podejmuje
dziatania, ktére mogtyby zmieni¢ aktualny stan. Czwarta grupa
moze by¢ traktowana w kategoriach  zwycieskich. Jej
przedstawiciele podejmujg dziatania na rzecz poprawy wtasnej
sytuacji zyciowej, jednoczesSnie o0siggajgc stan zapewniajgcy
zaspokojenie potrzeb. Ich poziom aspiracji zwykle jest wyzszy niz
dotychczasowy, jednoczesnie nie prowadzi do deprywacji potrzeb.
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UWAGI

KONCOWE

Na podstawie pierwszego etapu badan mozna sformutowac
nastepujgce wnioski:

1. Zauwazalna jest dychotomia odczu¢, pomiedzy tym co
ankietowani mys$lg o witasnej sytuacji, a sytuacji w Polsce;
ankietowani sg bardziej radykalni w ocenie zmian, ktére zajdg w
ich otoczeniu niz u nich samych;

2. Wsrod ankietowanych zauwazalna jest obawa przed wzrostem
poziomu ubdéstwa w kraju (87%), jednoczesnie niemal 40%
ankietowanych obawia sie utraty stabilnosci finansowej; do tego
7%  ankietowanych ~ma  poczucie skrajnego  ubdstwa
subiektywnego, a 38% wzglednego ubdstwa subiektywnego;
dodatkowo niemal potowa ankietowanych pesymistycznie
prognozuje zmiany, jakie zajdg w ciggu najblizszych 12 miesiecy w
ich sytuacji dochodowej;

3. Respondenci obawiajg sie wzrostu bezrobocia w Polsce (ponad
90%), jednak w mniejszym stopniu obawiajg sie utraty witasnej
pracy (nieco ponad 20%);

4. Badani respondenci majg poczucie deprywacji potrzeb -
dominuje obawa przed koniecznoScig znacznego ograniczenia
wydatkdéw w zakresie wypoczynku, odziezy i obuwia oraz kultury;
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UWAGI

KONCOWE

5. Chociaz sytuacja zwigzana z koronawirusem jest trudna, to
w wiekszosSci ankietowani zwracajg uwage, ze przyjmujg
postawy aktywne i mobilizujg sie do dziatan; jednak obok
postaw proaktywnych, wsréd czesSci badanych o0s6b
zauwazalne sg postawy pasywne i zachowawcze - takimi
cechami charakteryzujg sie czesSciej mieszkancy wsi, osoby
stabo wyksztatcone oraz w wieku do 34 lat i powyzej 65 lat;

6. Istnieje znaczna polaryzacja poglagdow wsrod respondentow
co do dalszego funkcjonowania programu Rodzina 500 plus -
jak  mozna byto przypuszcza¢ gospodarstwa domowe
otrzymujgce Swiadczenia sg Ww znacznej mierze jego
zwolennikami, i na odwrdt, ci co Swiadczen nie otrzymujg
czesciej negujg jego znaczenie; wsréd ankietowanych
dominuje poczucie, ze powinno sie wprowadzi¢ kryterium
dochodowe przy otrzymywaniu Swiadczenia.
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KWESTIONARIUSZ ANKIETY:

MOJA SYTUACJA W CZASIE
KORONAWIRUSA

1. Pte¢ *

[] Kobieta

[0 Mezczyzna

2. Rok urodzenia (rrrr) *

3. 1lo$¢ 0s6b w gospodarstwie domowym (aktualnie) *
01

02

03

4

05

16

07 1iwiecej

3a. W tym iloS¢ dzieci na utrzymaniu
0o

01

12

03

[]4iwiecej

4. Wyksztatcenie *

[] podstawowe/gimnazjalne/brak
0 policealne

[] Srednie

[] wyzsze

[] zasadnicze zawodowe
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5. Miejsce zamieszkania *

[] wies

[0 mate miasto do 20 tys. mieszkancow

[0 miasto pomiedzy 20 tys., a 100 tys. mieszkancéw
[0 miasto pomiedzy 100 tys., a 500 tys. mieszkancow
[] miasto powyzej 500 tys. mieszkancow

6. Wojewodztwo *

[] dolnoslgskie

[ kujawsko-pomorskie

[] lubelskie

[] lubuskie

[ t6édzkie

[0 matopolskie

[] mazowieckie

[] opolskie

[0 podkarpackie

[0 podlaskie

[] pomorskie

[ Slgskie

[ Swietokrzyskie

[] warminsko-mazurskie

[] wielkopolskie

[] zachodniopomorskie

7. Potozenie miejscowosci (wypetniaja osoby, ktére w
pytaniu 5 zaznaczyty wies)

[1 do 5 km od miasta powiatowego

[0 5-10 km od miasta powiatowego

[0 11-20 km od miasta powiatowego

[0 21-30 km od miasta powiatowego

[ powyzej 30 km od innego miasta powiatowego
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8. Forma zatrudnienia przed epidemig (mozna zaznaczyc
wiecej niz 1 odpowiedz) *

[0 praca we wtasnym gospodarstwie rolnym

[] zatrudnienie na czas nieokreslony

[] zatrudnienie na czas okreslony

[] zatrudnienie na umowe zlecenie/o dzieto

[] samozatrudnienie

[ witasna dziatalnos¢ gospodarcza

[l praca na czarno

[ bezrobotny/a

[l emerytura/renta

[] zajmuje sie domem, nie mam zatrudnienia

[] studia

[] zatrudnienie na zastepstwo/telepraca/zatrudnienie leasingowe
[] Inne:

9. Wraz z wybuchem epidemii... (dokonicz zdanie) *
[] rozpoczatem/rozpoczetam prace zdalng (w domu)

[ pracuje jak dawniej

[] nie pracuje

[] zostatem/zostatam zwolniona

[ podjgtem/podjetam decyzje o zwolnieniu sie z pracy
[ jestem na urlopie bezptatnym

[] jestem na urlopie ptatnym

[ jestem na zwolnieniu lekarskim

[l Inne:

10. Jesli Pan/Pani nie pracowalta, to jak dtugo?

[0 do 3 miesiecy

[] od 3 do 6 miesiecy

[ od 6 miesiecy do roku

[0 powyzej roku
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11. Jakie byto giéwne zrédio dotychczasowego utrzymania
Pana/Pani gospodarstwa domowego?

[0 praca najemna poza gospodarstwem rolnym (w sektorze
prywatnym lub publicznym)

[0 praca najemna poza rolnictwem oraz uzytkowanie przez
jednego z cztonkdéw rodziny gospodarstwa rolnego

[] praca w rolnictwie

[0 praca na wtasny rachunek (poza gospodarstwem rolnym)

[] emerytura lub renta

0 utrzymuje sie z niezarobkowych zrodet (np. zasitki dla
bezrobotnych, pomoc spoteczna, darowizna, alimenty, dochody z
wiasnosci, inne zasitki)

12. Czy dochody (przed epidemia) pozwalaly zaspokoic
biezgce potrzeby?

[ tak, jeszcze odktadaliSmy na przysztos¢

[ tak, wszystkie, ale nie odktadaliSmy na przysztosc

[ tak, ale tylko najwazniejsze potrzeby zywnosciowe, ubranie i
mieszkanie

[ tak, ale musieliSmy zy¢ bardzo oszczednie

[ tak, ale tylko na zywnosc¢

[0 nie, nie zaspakajaliSmy potrzeb zwigzanych ze zdrowiem,
kulturg i edukacja

[0 nie, nie zaspakajaliSmy wszystkich potrzeb zwigzanych z
mieszkaniem, ubraniem i zywnoscig

[0 nie, czasami nie wystarczato nawet na jedzenie

13. Czy dochody aktualne pozwalajg zaspokoi¢ biezgce
potrzeby?

[ tak, jeszcze odktadamy na przysztosc

[ tak, wszystkie, ale nie odktadamy na przysztosc

[ tak, ale tylko najwazniejsze potrzeby zywnosSciowe, ubranie i
mieszkanie

[ tak, ale musimy zy¢ bardzo oszczednie

[ tak, ale tylko na zywnos¢
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[ nie, nie zaspakajamy potrzeb zwigzanych ze zdrowiem, kulturg
i edukacjg

0 nie, nie zaspakajamy wszystkich potrzeb zwigzanych z
mieszkaniem, ubraniem i zywnoscig

[0 nie, czasami nie wystarcza nawet na jedzenie

14. Jak ocenia Pan(i) dochody witasnego gospodarstwa w
poréwnaniu z innymi gospodarstwami domowymi? (w
poréwnaniu z sgsiadami)

0 lepsze

[] gorsze

[l podobne

[] nie wiem

15. Jakich zmian w sytuacji finansowej swojego
gospodarstwa domowego spodziewa sie Pan(i) w ciagu
najblizszych 12 miesiecy?

[] bedzie lepsza

[] pozostanie taka sama

[] bedzie gorsza

[ trudno powiedziec

16. W ktérych dziedzinach planujecie Panstwo wprowadzic
najwieksze ograniczenia? (max 3 najwazniejsze)

[ zywnos¢

[ alkohol i wyroby tytoniowe

[] odziez i obuwie

[] mieszkaniowe

[ wypoczynek

[] pomoc dzieciom

[ higiena osobista

[] zdrowie

[ edukacja

[] kultura

[] transport
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[] zajecia dodatkowe
[ rozwdj firmy

[] zadne

[l Inne:

17. Czy w okresie pandemii w Pana/Pani gospodarstwie
domowym zmienito sie zaspokojenie potrzeb zywnosciowych
w poréwnaniu z poprzednimi latami?

[] tak, pogorszyto sie

[] tak, poprawito sie

[] nie ulegto zmianom

18. Czy z aktualnym dochodem moze Pan(i) wigza¢ koniec z
konicem?

[] tak, z tatwoscig

[] tak, ale z trudem

[] nie

19. Czy kiedykolwiek w zyciu zdarzyto sie Panu(i) pomyslec o
sobie "jestem ubogi(a)"?

[ nigdy

[] tak, ale dawno temu

[] czasami

[] czesto

[] zawsze

20. Czy jest Pan(i) ogdlnie rzecz biorgc zadowolony(a) z zycia?
zdecydowanie nie q 2 3 4 5 zdecydowanie tak

21. Sytuacja w Polsce sie pogorszy...

zdecydowanie nie 1 2 3 4 g zdecydowanie tak
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22. WzrosSnie ubdstwo rodzin...

zdecydowanie nie | 2 3 4 5 zdecydowanie tak

23. Zaktadam, ze moja sytuacja w najblizszym czasie sie
pogorszy...

zdecydowanie nie 1 7 3 4 5 zdecydowanie tak

24. Obawiam sie utraty dochodu...

zdecydowanie nie 1 2 3 4 g zdecydowanie tak

25. Strace stabilnos¢ finansowa...

zdecydowanie nie 1 2 3 4 5 zdecydowanie tak

26. Utrace prace...

zdecydowanie nie 1 7 3 4 g zdecydowanie tak

27. WzrosSnie bezrobocie...

zdecydowanie nie 1 2 3 4 g zdecydowanie tak

28. Czy otrzymujecie Panstwo swiadczenie 500+
[] Tak
[1 Nie

29. Panstwo powinno zawiesi¢ wyptate sSwiadczen 500+, w

zwigzku z Koronawirusem
zdecydowanie nie 4 ) 3 4 g zdecydowanie tak
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30. Kto powinien utraci¢ Swiadczenia 500+?

[] wszyscy

[] nikt

[] najbogatsi

[ niepracujacy

[] Inne:

31. Jaka jest typowa Pana(i) reakcja na trudne sytuacje?
(mozna wybraé wiecej niz jedng z mozliwos¢)

[] zwracam sie o rade i pomoc do innych ludzi

[0 mobilizuje sie i przystepuje do dziatania

[] siegam po alkohol lub inne uzywki

[] pocieszam sie myslg, ze mogto byc¢ jeszcze gorzej, lub ze innym
jest jeszcze gorzej

[] poddaje sie, nie wiem, co robic

[0 zazywam srodki uspokajajgce

[ modle sie o pomoc do Boga

[0 zajmuje sie innymi rzeczami, ktére odwracajg mojg uwage i
poprawiajg nastroj

[] Inne:

*Wymagane
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